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 مقدمة

والستينات ينات الخمس عقد المرأة حق الترشيخ والانتخابات في السودان من أوائل الدول التي نالت فييايعتبر 
ع المرأة راً مختمفة في تشكيل واقامن القرن الماضي، وقد لعبت العادات والتقاليد والثقافة السودانية أدو 

نظمة والحكومات المختمفة أدواراً ىامة في قضايا مشاركة المرأة في الحياة العامة السودانية، كما لعبت الأ
ييا اركة النساء في ظل الأنظمة التي يمكن أن نطمق عموالممفت لمنظر المفارقة الواضحة في زيادة نسبة مش

و حكومة وصمت لمحكم عن طريق انقلاب عسكري وليا ايديولوجية محددة شيوعية حكومة الحزب الواحد أ
م، وحكومة 1985م حتى 1969، كما ىو الحال في فترة حكومة مايو في الفترة بين أشتراكية أو إسلامية

كما يتضح ذلك من خلال استعراض الورقة لنسب  م2019م حتى 1989ن الانقاذ الوطني في الفترة م
ىذه الظاىرة جديرة بالملاحظة والتحميل. ىذه الدراسة من  ،(2) أنظر جدول رقم  المشاركة في ىذه الحقب

ضمن الدراسة الاقميمية حول قوانين الانتخابات والأحزاب السياسية: رؤية عربية من منظور النوع 
نيا تساعد في فيم أوضاع النساء في بمداننا وما ىي المعوقات ىامة لأشك أن ىذه الدراسة لاالاجتماعي. 

، وتقدم الحمول المناسبة سواء كانت حمول في مجالات بة مشاركة النساء في السودانالتي تحول دون رفع نس
النساء في الانتخابات  الوعي والثقافة المحمية لكل بمد أو عمى مستوى التشريعات والقوانين الخاصة بمشاركة

. تعمل الدراسة أو عمى مستوى الأحزاب السياسية وفي الوظيفة العامة أو في مراكز صناعة القرار في الدولة
عمى تحميل التشريعات الخاصة بمشاركة النساء من الدستور والقوانين العامة وقوانين الانتخابات المختمفة 

رفة مواطن القصور في ىذه التشريعات وماىي معوقات تطبيقيا إضافة الى قوانين الأحزاب السياسية، ومع
ما ىي  ة،عمى ارض الواقع. كما تعمل الدراسة عمى تحميل البيئة الاجتماعية والثقافية لواقع المرأة السوداني

. كما تعمل عمى تحميل الواقع ةالايجابيات المحفزة والسمبيات المعيقة لممشاركة السياسية لممرأة السوداني
لسياسي والبيئة السياسية من واقع الأحزاب السياسية وقوانينيا ومدى فعاليتيا في الدفع بمشاركة المرأة ا

السودانية عمى مستوى الجياز التشريعي والتنفيذي ومدى مشاركتيا في مواقع اتخاذ القرار، عمى مستوى 
عمى تضمين قوانينيا تحديد نسبة التزمت الأحزاب السياسية ىل و  الدولة أو عمى مستوى الأحزاب السياسية

  ؟معينة في ىياكل الحزب لمشاركة النساء في اتخاذ القرارات ورسم السياسات داخل أجيزة الحزب
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قرار إفي  عامة والسودان بصفة خاصة بيد أنو بالرغم من كل الجيود المبذولة عمى مستوى الدول العربية 
الات التنمية خاصة في جوانبيا المتعمقة بالمشاركة تشريعات تيدف الى تصحيح وضع المرأة في كافة مج

السياسية فإن القصور المسجل عمى مستوى تمكين المرأة من المشاركة في مسمسل التنمية وتمكينيا من 
ما زال يطرح العديد من  الآليات القانوينة للإنخراط في العممية السياسية كمدخل لتعزيز دورىا في صنع القرار

 .ةونية في مقدمتيا سؤال التأىيل القانوني ودوره في تعزيز دور المرأة في الحياة السياسيشكالات القانالأ

وقد شكل النيوض بحقوق المرأة في كافة مجالات الحياة الاقتصادية والاجتماعية والثقافية، وتجاوز الاعطاب 
عنيا الحركات الحقوقية بصفة  تمن أىم المطالب التي دافع واحداً  والمعيقات التي أثرت عمى وضع المرأة ،

عامة والحركات النسائية بصفة خاصة، والتي رفعت شعار تعزيز حقوق المرأة في كافة الميادين مع تأىيل 
تشريعات حاولت تعزيز دور اعتماد  المنظومة القانونية حتى تكون عند حجم التطمعات، وىو ما ساىم في

وبالرغم  .في السودان منتخبة  في في مراكز صنع القرارات الالمرأة وتمكينيا من تعزيز تمثيميا في المؤسس
م سعت الى دعم 2011من اتخاذ الدول العربية عدة خطوات تشريعية خاصة بعد الحراك الاحتجاجي عام 

أوضاع المرأة في إلا أن ، المشاركة السياسية لممرأة وضمان الرفع من تمثيميا في المؤسسات المنتخبة
ى م تقم انتخابات حتقد اختمف قميلًا إذ لم 2019بريل في االتي أطاحت بنظام البشير  السودان بعد الثورة

في الجياز التنفيذي عمى مستوى  بصورة كبيرة وممحوظة ( وتدنت نسبة مشاركة النساء2023يناير ن )الآ
م" وتدنت بصورة 2020-2019في العام الأول " %13.3مجمس الورزاء ومجمس السيادة إذ بمغت أقل من 

والتي ظمت  ووزارة المالية عمى وزارة الخارجية ولأول مرة ، إلا أنيا بالمقابل حصمتكبيرة في الفترة الاخيرة
  .حكراً عمى الرجال منذ الاستقلال

لمختمفة وتبادل التجارب االعربية البمدان  السودانية مع النساء في ىذه الدراسة تسمح بالمقارنة لواقع المرأة
والخبرات ودعم قطاعات المرأة في ىذه البمدان بالتدريب والتنسيق وتبادل المعمومات عبر منظمة المرأة 
العربية وجامعة الدول العربية حتى نرتقي معاً بنسبة مشاركة المرأة العربية وكفاءتيا في الأداء عمى مستوى 

وعمى مستوى المنظمات الاقميمية والدولية أيضاً. وكذلك نرجو منيا الاجيزة التشريعية والتنفيذية بدولتيا 
المساىمة في تشكيل الاتفاقيات والقوانين والسياسات الدولية والاقميمية الخاصة بالمرأة بما يتناسب مع القيم 

وىي انتخابات  السودانخر ثلاثة انتخابات قامت في ىذه الدراسة تختص بآ والأخلاق في منطقتنا العربية.
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م والتي أجيز فييا قانون الانتخابات ولم تقم بسبب قيام الثورة السودانية في أبريل 2020، 2015، 2010
 م. 2019

 أهمية الدراسة: 

سباب مختمفة في السودان لأيخ من المشاركة السياسية التار  ظمت المرأة عموماً محرومة لفترات طويمة من
ن الى د سعت كثير من المنظومات والمصمحيوق ،في بعض الحضارات القديمة ثقافية واجتماعية وربما دينية

منيا نظام  ،الأقميات لانصاف دفع النساء لممشاركة في الحياة الحياة العامة بأساليب ووسائل مختمفة سعياً 
 ةكوسيم 182 التوصية 1995 بكين عمل منياج في  -الكوتة -الآليةىذه  "ولقد اقترحت الكوتة أو الحصة،

 بسبب حدث الذي التاريخي والتمييز الغبن ازالة بيدف القرار واتخاذ صنع مواضع في المرأة مشاركة لزيادة
 تعود كما القرار، وصنع السياسية المشاركو في النوعية المساواة دون حالت التي والثقافية الإجتماعية العوامل

الحكم  أجيزة في تمثيميا عممية بدفع وذلك المرأة إيجابية لصالح إجراءت اتخاذ ضرورة عمي الدول التزام الي
لتبني  من بينيا السودان حفزت العديد من الدول جريئة خطوة وىي 1".أدني كحد% 30عن  لاتقل بنسبة

 الوصول آفاق وتفتح لممرأة والتشريعية السياسية الحقوق أىمىة تعكس نوعي عدب   ذات نظام الكوتة كمعالجة
ترسخ مفيوم  م1995 في الدولة. بعد مؤتمر بكين لممشاركة في صناعة القرار التشريعات اتخاذ القرار لمواقع

النوع كأحد المفاىيم التي ترتبط بالتنمية المستدامة وأصبحت مشاركة النساء في الحياة العامة بفرص متساوية 
ومتكافئة أحد المفاىيم المرتبطة بالعدالة الاجتماعية، إذ لا يمكن أن نتوقع تطور مجتمع بنصف أفراده فقط 

والتي تعتبر مدخلًا ىاماً  السياسية ركة وخاصة المشاركةي التيميش والإبعاد عن المشاوالنصف الآخر يعان
 . لمتنمية

( وقانون الانتخابات 2005تور م ، دس1998عمى مستوى الدستور)دستور  في السودان حدثت تطورات ىامة
م( والتي أقرت أن تكون نسبة مشاركة النساء في 2018، 2015م، 2010 م،2008ون انتخابات) قان

م، 2019 -2015في آخر برلمان % 33ة تي حققت فييا النساء نسبوال %30دنى البرلمان في الحد الأ
ن إلا أعمى الرغم من ىذا التطور في نسب المشاركة % بقميل. 33أكثر من  وفي الجياز التنفيذي الى نسبة

                                                           
1
 فً وانحقىق، وانسلاو وانتنىع نهنىع الاقهًًٍ انًؼهذ ،التحذيات و الفرص السودان في الانتخابات بؼنىاٌ وسقت ػًم ،نؼًاث كىكى ) بذوٌ تاسٌخ( - 

  .الانتخاباث قبم انفتشة
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ىنالك كثير من الاشكالات التي ترتبط بثقافة المجتمع أو تطبيق وتطوير التشريعات عمى مستوى الدولة أو 
عمى مستوى الأحزاب السياسية التي من المفترض أن تعمل عمى التأىيل والتدريب لمنساء حتى ينافسن عمى 

، وحتى نصل الى مرحمة المنافسة الحرة مستوى الأجيزة التشريعية والتنفيذية في المركز والولايات والمحميات
 . دون الاضطرار لنظام الكوتة

من ىنا تبرز أىمية ىذه الدراسة التي تحدد مدى امكانية التشريعات عمى مستوى الدستور وقانون الانتخابات 
 مة، وفي أجيزة الأحزاب السياسية.وقوانين الأحزاب في رفع نسبة وكفاءة مشاركة النساء في الحياة العا

وزارات الجياز التنفيذي غير بو، وكذلك  اليامةورئاسة المجان إضافة الى مشاركتيا في لجان البرلمان 
. التقميدية من تعميم وصحة ورعاية إجتماعية، الى وزارات مثل المالية والخارجية والداخمية ورئاسة الوزراء

ية والدولية التي تدعو الى تمكين المرأة ن نستحضر مقاربة النوع الاجتماعي والاتفاقيات الاقميمكذلك يجب أ
 في المجالات السياسية والاقتصادية والاجتماعية. 

 هداف الدراسةأ

 .: تعزيز مشاركة المرأة الكاممة والفعالة في الحياة السياسية في السودانالهدف العام 

المرأة في الحياة السياسية في زاب السياسية في كفالة مشاركة حالقوانين الانتخابية وقوانين الأستعراض ا. 1
 .السودان

حزاب السياسية في كفالة مشاركة المرأة السودانية في الحياة الأ. إبراز دور القوانين الانتخابية وقوانين 2
 .السياسية

شاركة حزاب السياسية المتعمقة بتعزيز مري قوانين الانتخابات وقوانين الأ. الكشف عن النواقص التي تعت3
 في السودان. الحياة السياسيةالمرأة في 

. تقديم مقترحات لممعنيين بالتشريع من أجل تجاوز التحديات التي تحول دون تعزيز المشاركة السياسية 4
 لممرأة السودانية. 
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دماج الكامل لمنوع الاجتماعي في منظومة التشريعات والقوانين لتعزيز . وضع استراتيجية عمل من أجل الإ5
 ودانية في الحياة السياسية ورفعيا الى واضعي السياسات العامة.مشاركة المرأة الس

  .براز التحديات التي تواجو المشاركة السياسية لممرأة السودانية. إ6

اتبعت الدراسة المنيج التاريخي لدراسة تاريخ المشاركة السياسية لممرأة السودانية وكذلك المنيج الوصفي  
 التحميمي لوصف وتحميل الظاىرة من خلال الواقع والسياق والأرقام. 

 السياق الاجتماعي والثقافي لمشاركة المرأة السودانية 

في المناطق الريفية في نظرتو لمشاركة المرأة في  البو وخاصةً يظل المجتمع السوداني مجتمعاً تقميدياً في غ
الحياة العامة عمى الرغم من أنيا تمعب دوراً ىاماً عمى مستوى الأسرة والنشاط الإقتصادي الزراعي والرعوي 

ويختمف ىذا الأمر من منطقة لأخرى ومن قبيمة لأخرى ومن حقبة تاريخية لأخرى  كنشاط اقتصادي أسري.
 1450-1504ق م( ومممكة نبتة )  350-900"ففي العصور والممالك القديمة ففي مممكة مروي )أيضاً. 

ق م( كان ليا تأثير إيجابي في الحياة العامة حيث كان ليا دور سياسي في استقرار البلاد وتأمين أركان 
ىذا التاريخ لو تأثير  2"الدولة ويبدو ذلك في المعابد والقصور والمشاىد والنقوش المنحوتة والكتابة القديمة

واضح عمى شخصية المرأة السودانية وقدرتيا عمى الاقتحام والمبادرة، وىذا لا ينفي عصور انحطاط مرت بيا 
المجتمعات في تعامميا مع النساء. بعض المجتمعات بدأت تعميم البنات متزامناً مع تعميم الأولاد في 

بين وكان ليا تأثير إيجابي عمى مجتمعاتين. وارتبط  حتى أن بعض النساء أسسن خلاوى خاصة 3الخلاوى
م( استمر التعميم الديني في فترات الممالك 1821-1505ىذا التعميم بحركة التصوف في السمطنة الزرقاء )

كما تمتعت المرأة بمكانة  (1899-1881" )4الاسلامية القديمة إلا أنو كان محدوداً، وفي فترة الثورة الميدية
في شرق -مرموقة عند القبائل التي أخذت بنظام الأمومة والخؤولة مثل قبائل البجة والعبابدة والبشاريين

 5ىيأ ىذا النظام مكانة عالية لممرأة" -في غرب السودان -والنوبة وبعض قبائل دارفور وكردفان -السودان
م فقد ربط المستعمر التعميم 1956-1898الاستعمار البريطاني لكن يظل ىذا التأثير محدود. أما في فترة 

                                                           
2

  . 6م، ص 6102سهٌر احمد صلاح ، رجاء حسن خلٌفة، النهوض بتعلٌم المرأة فً السودان، ورقة مقدمة لمؤتمر منظمة الٌونسكو ببارٌس  -
3
 الخلوة مؤسسة تعلٌمٌة أهلٌة ٌتعلم فٌها الصبٌان والبنات القرآن الكرٌم واللغة العربٌة والحساب. - 

4
م حتى دخول الاستعمار الانجلٌزي 0899-0880المهدٌة هً الثورة التً قادها الإمام محمد أحمد المهدي ضد الحكم التركً وحكمت الفترة الثورة  - 

 الى السودان.
5
 .6سهٌر أحمد صلاح، رجاء حسن خلٌفة، مصدر سابق، ص  - 
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بالتبشير الكنسي الأمر جعل المجتمع يحجم عن قبول التعميم النظامي لمبنات، مما جعل المجتمع يبادر 
البنات بمجيود  النظامي متعميملاول مدرسة  -في وسط السودان–لتأسيس التعميم الأىمي فكانت مدرسة رفاعة 

سبقتيا السيدة مريم بنت السيد ىاشم الختمية في كسلا بفتح مدارس تعميم  -م1907بكر بدري المرحوم با
وبعدىا انتظمت مسيرة التعميم النظامي لمبنات في المدن الكبرى في أم درمان مدني والابيض  -القرآن والفقو

. وقد ارتبطت الحركة النسائية وقبميا في مراكز تحفيظ القران التقميدية أو ما ي عرف بالخموة وغيرىا من المدن
المعاصرة في السودان بقضية تعميم المرأة فقد شاركت بجيود قوية في تحقيق استقلال البلاد، وبعدىا كان 
التعميم أىم أولويات التنظيمات النسوية ولا يزال، وييدف الى تطوير أوضاع المرأة لتأىمييا لممشاركة في 

التعميم في حياة النساء في السودان واضح جداً في تزايد نسبة عدد العاملات أَثْر  6الحياة العامة بكل شعابيا.
م ومؤكد أن ىذه النسبة قد زادت زيادة كبيرة 2013% حسب احصائية 56.4في دواوين الدولة الى أكثر من 

نسبة بعد ىجرة الرجال من الوظائف الوسيطة في مؤسسات الدولة وتكاد المرأة أن تسيطر عمى قطاع التعميم ب
عالية جداً وعدد من الورزارات الكبيرة، "وينطبق قانون المساواة في الأجور بين النساء والرجال طالما تؤدي 

وقد لاحظت الدراسة "أن التعميم لو تأثير إيجابي في حركة المجتمع ونظرتو لممرأة  7نفس المسؤوليات"."
متزوجة من حيث حرصيا عمى التوازن بين واجباتيا يجابي عمى المرأة الفي الحياة العامة، ولو تأثير إودورىا 

يمكن ملاحظة أن التعميم حَسَّن أوضاع  8الأسرية والتزاماتيا الأخرى إضافة الى وعييا بحقوقيا وواجباتيا."
المرأة الاقتصادية وحقق ليا مزيد من الاستقلالية والقدرة عمى اقتحام الحياة العامة وىي أكثر كفاءة وقدرة عمى 

سة عمى المستوى القومي والمحمي، ونتج عن ذلك تصاعد نسبة المشاركة في الحياة العامة بصورة راتبة المناف
تفاقية نيفاشا، م، التي كانت ضمن استحقاقات إ2010خلال العقود الخمس الماضية ففي انتخابات العام 

عدد للائي ترشحن امرأة، كما بمغ  1065مغ ساء اللائي ترشحن لممجمس الوطني بيلاحظ أن عدد الن
)قبل  امرأة بينما بمغ عدد اللائي ترشحن لمجمس تشريعي جنوب السودان 2402لممجالس التشريعية الولائية 

من أن  امرأة . ىذه الأرقام تشير الي أن حركة تحول كبيرة في أن تترشح المرأة وتنتخب بدلاً  146الانفصال( 
لاحظ أن ىنالك قفزة كبيرة في عدد للائي ترشحن، ىذا المؤشر بالفترات السابقة ي تدلي بصوتيا فقط. ومقارنةً 

الكمي يوضح الوعي السياسي بأىمية المشاركة في الأجيزة التشريعية والتنفيذية والمساىمة في بناء النظام 
                                                           

6
 .3سهٌر احمد صلاح ، رجاء حسن خلٌفة، النهوض مصدر سابق، ص  - 

7
م ، مطابع السودان للعملة المحدودة ، الخرطوم السودان ٌناٌر 6106-0991حسن خلٌفة، بٌئة المشاركة النسوٌة على المستوى الولائً رجاء  - 

 . 33م، ص 6103
8
 .33رجاء حسن خلٌفة، المصدر السابق ص  - 
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 السياسي والقانوني لمبلاد، كما يمكن تفسيره بازدياد نسبة التعميم وسط النساء، وسيولة التواصل والاتصال بين
الحمقات المختمفة من قطاعات المرأة داخمياً وخارجياً، زيادة الطموح السياسي لممرأة في تولي مناصب قيادية 

لي كل ىذا ضف اانون والدستور يدعم ىذا التوجو، أفي الأجيزة التشريعية والتنفيذية. كما يمكن القول أن الق
عتبر وزارة الرعاية فيما بينيا. وت   وتنسيقاً  فاعميةً و  حزب السياسية أصبحت اكثر نشاطاً قطاعات المرأة داخل الأ

% من موظفييا، كما أنو ظمت عمي 80الاجتماعية وشؤون المرأة والطفل تمثل استثناء اذا تشكل المرأة 
تيا نساء. ويمكن القول أن ا، كما تشغل غالب إدار 9قيادتيا لما يقارب العقدين من الزمان وزيرات من النساء

ما وزارة العلاقات الخارجية والتي تشكل المرأة فييا . أالوزارة فاعمة ومؤثرة داخمياً وخارجياً المرأة في ىذه 
لا تعكس النسبة الحقيقية  فإنيا رغم قمتياوعمى الن ىذه النسبة مين إلا أ% من نسبة العام30.3

الحقل الدبموماسي، لمدبموماسيات، فغالب ىذه النسبة تشكميا العاملات في الحقل الإداري بالوزارة وليس 
 .10ويمكن أن ينطبق ىذا التحميل عمي كثير من الوزارات الأخرى والتي لم نتناوليا بالتحميل المباشر

 تاريخ المشاركة السياسية لممرأة السودانية

في مممكة كوش حيث  المرأة السودانية في التاريخ القديم في الممالك النوبية عمى ضفاف النيل كانت حاكمة
ق م ومما يميزىا أنيا قادت الجيش 10-40تي حكمت في الفترة ما بين ال أماني ريناس"كانت الكنداكة 

بنفسيا لتقاتل الرومان في حدود السودان الشمالية حيث طردت الحامية التابعة ليم وخرجت بأسرى وتماثيل 
حتى العام الأول  ق م 10في  لتي حكمت بعدىاا . وكذلك أماني شاخيتواً ، أي حكمت ثلاثون عام11نادرة"

ىذه الحقبة التاريخية ليا أثر كبير في سموك وثقافة المرأة السودانية التي كانت حاكمة في ىذا  .12الميلادي
وبيذا تكون قد سبقت كثيراً من الشعوب في  التاريخ خاصة في المناطق التي قامت فييا ىذه الحضارات،

سياسة، أما في التاريخ الحديث فقد شيدت ليا كثير من الروايات التاريخية مشاركتيا ريادتيا لمجال الحكم وال
بعد تشكل دولة السودان الحديثة في و غير مباشر في القرنين الماضيين في الشأن السياسي بطريق مباشر و 

                                                           
9
 ولب.الاستاذة سامٌة أحمد محمد، ثم الاستاذة أمٌرة الفاضل، ثم الاستاذة مشاعر أحمد الد - 

10
 م.6103رجاء حسن خلٌفة، الاتحاد العام للمراة السودانٌة،  - 

11
-خالدات-نساء-01-على-/تعرّفww.alarabiya.net/last-page/2017/03/10العربٌة، تعرف على عشرة نساء خالدات فً تارٌخ السودان،  - 

 م. 6166سبتمبر  66، تارٌخ دخول الشبكة السودان-تارٌخ-فً
12

قبل المٌلاد إلى العام الأول المٌلادي، وعثر على اسمها فً مخطوطة بمروي  01منذ العام  كوش ةمحاربة ٌعتقد أنها حكمت مملك بٌةوهً ملكة نو - 

لتعرف علٌها من العدٌد من الآثار والمعابد ولها مسلة خاصة عثر علٌها فً معبد أمون بمنطقة تمت تسمٌتها فٌها على أنها الملكة والحاكم معاً، تم ا

 .م وٌعرض حالٌا فً متحف برلٌن0833عام  فرٌلٌنً النقعة، غٌر أن أبرز ما عرفت به هو كنز مجوهراتها التً عثر علٌها المستكشف الإٌطالً

https://www.alarabiya.net/ar/tools/tags?tag=%D9%83%D9%88%D8%B4
https://www.alarabiya.net/ar/tools/tags?tag=%D9%83%D9%88%D8%B4
https://www.alarabiya.net/ar/tools/tags?tag=%D9%81%D8%B1%D9%8A%D9%84%D9%8A%D9%86%D9%8A
https://www.alarabiya.net/ar/tools/tags?tag=%D9%81%D8%B1%D9%8A%D9%84%D9%8A%D9%86%D9%8A
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تعتبر المرأة السودانية قد شاركت في العمل السياسي مبكراً قبل بزوغ فجر الاستقلال  .بداية القرن العشرين
وبفضل جيودىا ونضاليا عبر التاريخ، نالت الكثير من "م. 1956يناير  الأول من الذي كان في

سابقة لنظيراتيا في المنطقة في الحصول عمى حق الانتخاب والترشح، حيث  السياسية حقوقيا
ودخمت أول امرأة البرلمان  م1964وحق الترشح عام  م1954حق التصويت في عام  السودانية ةالمرأ نالت

 13م"1965 في عام

في كل مراحميا بالظروف السياسية، الإقتصادية  ة المرأة السودانية كما في البمدان الأخرىمشاركقد ارتبطت ل
ونوع كانت التعميم،  في السودان السياسية المشاركةعمي  أثرتوالإجتماعية في وطنيا، من أىم العوامل التي 

، يمكن القول أن المشاركة في المؤسسات السياسية انحصرت في الطبقة المتعممة من النساء، النظام السياسي
يدعمن أنظمة حكم قائمة. أما تأثير  نيا انحصرت عمى الناشطات في الأحزاب السياسية أو من كنَ أ كما

 حكومات عسكريةفترات متقطعة تخممتيا  سودان قد مارس الديمقراطية فيالديمقراطية، فالمعروف أن ال
اضح في المشاركة أثر و  جيو لشمولي أو الآيديوللكل من الحكم الديمقراطي وا تعاقبت عميو، ولقد كانت

في فترة مايو  ، حيث نجد أن المفارقة أن نسبة زيادة مشاركة المرأة كانت في الأنظمة الشموليةالسياسية لممرأة
م أكبر من نسبة مشاركاتيا في 2019-1989م، وحكومة الانقاذ الوطني في الفترة من 1985-م1969

م فترة حكومة 1989-1985م، وبعد انتفاضة ابريل في 1969 -1964الأنظمة الديمقراطية بعد أكتوبر 
  .14السيد الصادق الميدي

، خاصة في مجالات محو الأمية ورفع ودان قبل الاستقلالفي تاريخ الس لعبت المنظمات النسوية دورًا ىامًا
والتي عممت في  1943حيث برزت رابطة الفتيات المثقفات بأم درمان في عام "الوعي الثقافي والسياسي. 

 1947الخياطة والتدبير المنزلي، كما تكونت جمعية نيضة المرأة السودانية في عام مجال محو الأمية و 
ت الميدي وبعض المثقفات وكانت أىداف ىذه الجمعية ثقافية واجتماعية ودينية، ومما بمبادرة من سيدات بي

في سان فرانسيسكو عام  تمت المصادقة عميوقانون ميثاق الأمم المتحدة الذي ساعد في ىذه الفترة صدور 
تمييز مما  وىو أول معاىدة دولية تشير إلى المساواة بين النساء والرجال في حماية الحقوق دون أي 1945

منجزات المرأة، حيث رفع من  أحدالنسائي السوداني الذي كان شجع المرأة عمى قيام نقابات ومن ثم الإتحاد 
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 .2م، ص 6102م، المكتب العربً للمعارف، 0989درٌة أحمد محمد ، المشاركة السٌاسٌة للمرأة السودانٌة منذ  - 
14

 ( ٌوضح نسبة المشاركة السٌاسٌة فً البرلمانات الوارد فً تلك الفترات التارٌخٌة.  6جدول رقم ) - 
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خلالو مذكرة لمجنة الدستورية تضمنت حق المرأة السياسي في الانتخاب والترشح، وكان من أىدافو العمل 
كما أن ىنالك جمعيات  .15"مجميع أنحاء العالة المتشابية في عمى خمق علاقات جيدة مع تنظيمات المرأ

ومنظمات نسائية خلال العقود الماضية ساىمت في الضغط عمى الحكومات لتعديل قوانين الانتخابات 
دارة المرأة بوازارة الرعاية والتنمية الاجتماعية  واتفاقيات السلام والدستور مثل الاتحاد العام لممرأة السودانية وا 

ومركز الدراسات  سات مثل مركز دراسات المرأة وجامعات مثل جامعة الأحفاد لمبناتومراكز بحوث ودرا
. كما ساىمت في حملات سودانيات وناشطات، ومنظمة البرلمانيات السودانيات الانمائية بجامعة الخرطوم

 الوعي والتدريب والتحفيز لمنساء لممشاركة السياسية والمشاركة في الحياة العامة.

من ذلك نجد أن ىنالك تحديات كبيرة تواجو المشاركة السياسية لممرأة السودانية أىميا ضعف وعمى الرغم 
حيث تنحصر إىتماماتيا في  خاصة عمى المستوى المحمي الوعي السياسي لدى شريحة عريضة من النساء

أن ظروف ، كما الانتاج حسب نوع النشاط في المنطقة سواء أن كان زراعي أو رعوي في المناطق الريفية
الحروب الطويمة التي مرت بيا أقاليم عديدة من السودان وظروف النزوح والفقر ساىمت بفاعمية في ترتيب 
أولويات النساء في البحث عن الأمان ولقمة العيش، أرتفاع نسبة الأمية وسط النساء نتيجة لمظروف السابقة 

في  ل التي تؤثر سمباً عمى المشاركة السياسيةوظروف أخرى تتعمق بالثقافة المحمية أيضاً تعتبر من العوام
أتفق مع الدكتورة آمنة بدري "بأن الاعباء المنزلية التي تقع عمى عاتقيا" تشكل عائقاً لمشروع . مناطق محددة

المشاركة السياسية، كما اتفق معيا في أن "منظمات المجتمع المدني تمعب دوراً فعالًا في وعي النساء 
 .16ية، من أجل تفعيل مشاركة المرأة في العمل السياسي."السياسي ومحو الأم

"نجد أن المرأه  وع والتنوع والتنمية والسلاموعمى الرغم من ىذه المعوقات إلا أنو حسب دراسة لمعيد الن
في دخوليا البرلمان، وحصوليا عمي حقوقيا  يرىا من النساء في دول الجوارالسودانية تقدمت وسبقت غ

مبكر حيث نجدىا في المناصب العميا وفي مواقع صنع القرار وقد تقمدت مختمف المناصب، المدنية منذ وقت 
م حيث أعطي قانون الانتخابات المرأه حق التصويت لخريجات 1954كما نالت حق التصويت منذ العام 

مرأه حق نالت ال من القرن الماضي م وفي الستينات1956المرحمو الثانوية فقط، وبعد استقلال السودان عام 
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 .7درٌة أحمد محمد ، المصدر السابق، ص  - 
16

 للأمن، ًالاقلٌم المركز العربً، الوطن فً الدٌمقراطً والتحول الاجتماعً النوع حول الأقلٌمٌة العمل ورقة م( ،6116)آمنة الصادق بدري،  - 

 .الأردن، عمان،
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عمى الرغم من أن ىذا التقدم بنسبة  .18".دوائر الخريجين البرلمان عبر 17الانتخاب ودخمت أول إمرأه سودانية
وجدت قبول  و كان ضرورياً لكسر حمقة التيميش وقدم نماذج قوية ومشرفة وذات كفاءةنمة جداً إلا أيضئ

 حزاب السياسية والمجتمعات في المدن.اجتماعي عمى مستوى الأ

م عندما خصصت الحكومة مقاعد لفئات الإدارة 1948يمكن القول أن نظام الحصة في السودان بدأ منذ  
. واستمر السودان عمى ىذا التقميد خلال الحكم يجابي لفئات مينيةوىو تمييز إ الأىمية والمزارعين والرعاة

عمى التمييز  نص ذيم، ال2005و م1998في دستور و م 1989في المايوي وحتى فترة الإنقاذ منذ بدايتيا 
% لمنساء، وقانون 25م الذي نص عمى تخصيص نسبة 2008الإيجابي لممرأة والذي تبعو قانون الإنتخابات 

وكذلك قانون الانتخابات الذي  كحد أدنى % لمنساء30م الذي نص عمى تخصيص نسبة 2014الإنتخابات 
البرلمانيات السودانيات منظمة تيجة لنشاط وضغط ، ىذه القوانين جاءت نم2018في  تمت المصادقة عميو

والناشطات  19والمنظمات النسوية التابعة للأحزاب السياسية المختمفة، ومجمس تنسيق نساء الأحزاب السياسية
، حيث ع قدت العديد من حمقات العمل التدريبية والتعبوية بغرض الضغط والتنسيق لأجل تعديل من النساء

ات القضايا في قانون الانتخابات وىياكل مؤسسات الانتخابات مثل مفوضية الانتخابالنسبة ومعالجة بعض 
  .زابوغيرىا من المجان الخاصة بالأح

نسبة لعدم تناسب العدد ولا الدور  20تفقت غالب الأحزاب السياسية السودانية عمى دعم نظام الحصة "الكوتة"ا
في  ميا في الأجيزة التشريعية والتنفيذية ومواقع اتخاذ القرارالرائد الذي تقوم بو المرأة السودانية ونسبة تمثي

. تؤكد الدراسة أن نظام الحصة جزء من عممية م1998الفترات التي سبقت تطبيق نظام الكوتة في دستور 
الحياة العامة. من خلال والمشاركة الفاعمة في اء من المشاركة في اتخاذ القرار تنموية شاممة تمكن النس

أثبتت المرأة كفاءة عالية في الأداء وىي أكثر إنحيازاً لقضايا السلام والتنمية الأسرة.  والتقييم الدراسات
في دعم نظام الحصة غالب الأحزاب السياسية والناشطات من النساء إضافة الى المنظمات الطوعية ساىمت 
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 م.هً الاستاذة فاطمة أحمد إبراهٌم عن الحزب الشٌوعً السودانً، وقد قدمت نموذجاً مشرفاً من حٌث الكفاءة والنزاهة والقدرة على الاقتحا - 
 .65 ص ،2013 جامعة الاحفاد، تاريخ الاصدار معيد النوع والتنوع والتنمية والسلام، - 18
19

هو مجلس مكون من ممثلات الأحزاب السٌاسٌة، من مهامه تنسٌق المواقف حول القضاٌا المحتلفة، وممارسة الضغط على الحكومة تجاه قضاٌا  - 

 ة. المرأة وتعدٌلات القوانٌن والقضاٌا القومٌة الأخرى، كما ٌساهم فً تدرٌب النساء السٌاسٌات والناشطات فً مجالات العمل العام المختلف
20

كز سهٌر أحمد صلاح، راوٌة الفاضل شرٌف، تطور ومستقبل المشاركة السٌاسٌة للمرأة السودانٌة: الكوتة حاضراً ومستقبلاً دراسة تحلٌلٌة، مر -

 .30-09م  الحرطوم السودان، ص 6109دراسات المرأة 
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لتطبيق نظام الكوتة عمى كافة  عمى متخذي القرار مستمرة وفي كل المراحل تشكيل جماعة ضغطبالتوعية و 
 . المستويات التشريعية والتنفيذية

ن نسبة وجود النساء سواء أن كان داخل أجيزة الأحزاب أو المناصب الحكومية لا يتناسب مع نسبة النساء إ
ي الى العدد الكمي لمسكان وكذلك مستوى النشاط ولأداء العام لممرأة. تميزت الحركة الإسلامية والأحزاب الت

تتبع ليا بدور رائد في مشاركة المرأة السياسية والإجتماعية وعممت عمى تدريبيا الى مستويات رفيعة وقدمتيا 
في كثير من المناصب القيادية تنفيذية كانت أو تشريعية، وكذلك فعل الحزب الشيوعي السوداني في عقد 

ية ولكن بأعداد أقل مما فعمت الحركة الستينات والسبعينات وقدم كوادر مميزة في مسيرة المرأة السودان
ن . أما الأالإسلامية حزاب التقميدية مثل حزب الأمة والاتحادي الديمقراطي فيشكل وجود المرأة وجوداً رمزياً وا 

نصار وأسرة الميدي الى أجيزة تحادي الديمقراطي بدخول نساء الأكان حزب الامة يتفوق قميلًا عمى الا
تنزلت عمى مستوى  التراكمي عبر التاريخ جعل مشاركة المرأة حركة مجتمع كامل، ىذا الفعل الحزب العميا

الجيش والشرطة والسمك الدبموماسي والوزارات ومجالس الادارات والتعميم والرياضة والنشاط العام عمى مستوى 
 . سيدات الأعمال والمنظمات الخيرية والاتحادات المينية

سياسي يقوم بو المواطن بغرض المشاركة في اتخاذ القرار والتأثير عميو، ن المشاركة السياسية ىي نشاط إ
وذلك من خلال الأحزاب السياسية أو منظمات المجتمع المدني أو شبكة العلاقات الإجتماعية، وتتأثر 

فيما  جتمعوالثقافة السياسية السائدة، إضافة الى قيم الم المشاركة السياسية وفاعميتيا بطبيعة النظام السياسي
مانة والتكميف طن بممارستة لاختيار من يقوم بالأن المشاركة السياسية واجب يمتزم المواا  يتعمق بدور المرأة. و 

والتي تعني واجب خدمة المواطن والمساىمة الجيدة في اتخاذ قرارات متعمقة بحياة الناس. ىنالك كثير من 
اطن وخاصة المرأة كما تؤثر ىذه العوامل عمى مدى العوامل التي تؤثر عمى معدلات المشاركة السياسية لممو 

عمى صناعة القرار، نذكر منيا العوامل الإقتصادية والمعرفية والثقافية السياسية، وتتأثر بيا المرأة في  التأثير
منطقتنا عموماً والسودان بصفة خاصة، وتبرز ىذه المسألة بملاحظة معدلات المشاركة في الحقب التاريخية 

، والمناطق الجغرافية المختمفة كما توضح الدراسة. ومن الملاحظ أن زيادة نسبة التعميم في السودان المختمفة
 العقود الثلاث الماضيةمرأة السودانية خاصة خلال كان لو الأثر الإيجابي عمى معدلات المشاركة السياسية لم
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لات تعميم المرأة مما يجعل التعميم احد وما صاحبيا من زيادة عدد مؤسسات التعميم العام والعالي وزيادة معد
  (2رقم ) كما سنرى ذلك في الجدول أىم العوامل والمحددات في عممية المشاركة السياسية لممرأة السودانية.

 م1986( الانتخابات البرلمانية في 1جدول رقم )

 عدد مقاعد النساء في البرلمان الحزب 
 صفر حزب الأمة القومي
 صفر  الديمقراطيالحزب الاتحادي 
 صفر الحزب الشيوعي

 2 الجبية القومية الاسلامية
سهٌر احمد صلاح وراوٌة الفاضل شرٌف، تطور ومستقبل المشاركة السٌاسٌة للمرأة السودانٌة: دراسة تحلٌلٌة، الخرطوم، مركز دراسات المصدر: 

 م.6101المرأة،

لم  م1985-1969الديمقراطية التي تمت نظام مايو  في فترة من خلال الجدول نلاحظ أن الأحزاب الساسية
قد استطاعت عن طريق رلمان إلا أن الجبية القومية الإسلامية بتكن تولي إىتماماً كبيراً بمشاركة المرأة في ال

دوائر الخريجين إدخال إثنين من كوادرىا الى البرلمان وىما د. سعاد الفاتح البدوي والاستاذة حكمات حسن 
قد لعبتا دوراً كبيراً في مشاركتيما في البرلمان ليس في قضايا المرأة فحسب بل في كافة القضايا سيداحمد و 

ا جاءت دمو علاقات خارجية. وعنقتصادية أو اجتماعية او قانونية أالمطروحة في البرلمان سواء أن كانت ا
 20ة في الفترة من تمر المرأا قضايا المرأة وعقدت مؤ ياميتبنت في أول أ م1989 يونيو حكومة الانقاذ في

شير تقريبا من بداية الإنقاذ، حيث أوصي المؤتمر بضرورة اشراك المرأة أم أي بعد ستة 1990يناير  21الي 
في السمطة التنفيذية بما يتناسب وكفاءتيا وقدراتيا، إضافة لممحاور الأخرى التي تتعمق بالجانب الاجتماعي 

من وأصبحت مخرجات المؤتمر جزءاً  لعلاقات الخارجية والقوات النظاميةوالتعميمي والثقافي والاقتصادي وا
 .21الاستراتيجية القومية الشاممة

وقد تم  (2019-1989)  ازدادت نسبة تمثيل المرأة في المواقع القيادية في حكومة الانقاذ ونتيجة لذلك  
م وىو مجمس غير منتخب، 1996-1992في الفترة بين ( البرلمانبالمجمس التشريعي ) امرأة 25 تعيين

مقعداً عن طريق الانتخاب المباشر وغير  21م عدد 1996في  المرأة نالت .بالولايات% 8.3ونسبة 

                                                           
21

المجلة السودانٌة لثقافة حقوق الانسان وقضاٌا التعدد الثقافً،  تٌسٌر النورانً، المشاركة السٌاسٌة للمرأة السودانٌة: الفرص والتحدٌات، احترام: - 

 م6101، 06العدد 
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وقد لعب دوراً كبيراً  الاتحاد العام لممرأة السودانية والذي ضم قطاعات نسويو كبيره وأسست النساء المباشر.
ركة النساء في الجياز التنفيذي والتشريعي وكذلك تعديل كثير من في الضغط عمى الحكومة لزيادة نسبة مشا

 ن امرأة والياً ي  عَ ن الإنقاذ أول حكومة سودانية ت  ، إوعمي مستوي الجياز التنفيذي التشريعات لصالح النساء.
، كما أنيا أول حكومة الاستاذة اقنس لوكودووىي  من القرن الماضي م1991في  )حاكم إقميم( عمي ولاية

نيا رفعت سقف الترقيات جنبي، كما أب أبناء من أم سودانية وأسودانية للأح الجنسية القانون من تصادق عمى
العميد وجعمتو مفتوحاً والذي كان لا يمكن أن يتعدي رتبة  وجياز الأمن والمخابرات في الشرطة والجيش

بالجيش والشرطة والأمن بفضل وصمت عدد من النساء الى رتبة لواء تترقى فيو النساء حسب الكفاءة حيث 
، كما رفعت سقف الترقيات في وزارة الخارجية وأصبحت المرأة سفيرة، وزادت نسبة النساء في ىذه الإجراءات

وفي السمك القضائي عممت  بعد، ا لم تصل الى ما تصبو اليو النساءبنسبة ممحوظة لكني السمك الدبموماسي
لين من قبل، وكذلك النائب العام وارتفعت  ترقية القاضيات الي قاضي محكمة عميا حيث لم يكن متاحاً عمي 

لعميا لموزارات معدلات وجود النساء في الوظائف العميا لمدولة عمي مستوي الوزيرات ووزيرات الدولة، والإدارة ا
كذلك و  22والبحث العممي التعميم العاليبوزارة وزيرة  ةول مرة تتقمد امرألأوزارة التعميم العالي  في مثلاالمختمفة، 

لافريقية البروفسير سيام محمد أحمد مدير مدير جامعة حكومية في السودان والمنطقة بأكمميا العربية وا
الرغم من ذلك فإنين يطمحن في الزيادة التدريجية التي ترسخ  وعمى م.2019-2017جامعة الزعيم الازىري 

في عيد مايو كانت ىنالك ثلاث نساء في الجياز التنفيذي بينما  والحكومات السابقة نجد أنالتجربة. ومقارنة ب
امرأة في الجياز التنفيذي وتشمل والي ولاية ووزيرة ووزيرة دولة  18في فترة الإنقاذ الاولي كانت ىنالك 

(، 1989-1985ق الميدي)وسفيرة، مقارنة بوزيرة واحدة في عيد الحكومة الديمقراطية الثالثة، حكومة الصاد
 م.2018 –م 2002. وقد تضاعف ىذا العدد مرات عديدة في الفترة من 23وىي د. رشيدة عبدالكريم.

منساء في السودان تعتبر من المعدلات العالية عمى مستوى العالم والوطن السياسية ل مشاركةالإن نسبة 
عمى مدى التاريخ دة السياسية لمنظام الحاكم . تعتبر الإرام2019% في آخر برلمان في 33إذ بمغ  العربي

عامل حاسم في زيادة نسبة مشاركة المرأة، والملاحظ أن حصة المرأة السودانية قد إرتفعت خلال فترة 
الحكومات الآيديولوجية سواء أن كانت يسارية أم إسلامية كما يبدو في الفترة المايوية وفترة حكومة الإنقاذ، 

                                                           
22

 وهما البروف سمٌة محمد أحمد أبو كشوة، ود. سهٌر أحمد صلاح محمد. - 
23

 م.6101تقرٌر وضع المرأة، وزارة الرعاٌة والتنمٌة الإجتماعٌة، الخرطوم السودان  - 
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قبِل عمى ترشيح ، ويمكن تحميل ذلك بأن الاحزاب السياسية لا ت  الفترات الديمقراطية بينما تدنت النسبة في
ة لأنيا لا تضمن فوزىن وذلك لأسباب ثقافية أجتماعية، مما جعل بعض يالنساء في الدوائر الجغراف

ية القومية تقترح نظام القوائم القومية لإدخال نسبة أكبر من النساء عبرىا الى الاجيزة التشريع 24الأحزاب
 .والولائية

الى  1948الجدول التالي يوضح تدرج مشاركة المرأة السودانية في المؤسسة التشريعية من نسبة الصفر في 
 م.2010% عام 25

 
(2جدول رقم )  

 مشاركة المرأة السودانية في المؤسسة التشريعية
 ػذد اننساء جًهت انؼضىٌت انًؤسست انتششٌؼٍت  اننظاو انذستىسي

مانتًثٍ نسبت  

و8491انجًؼٍت انتششٌؼٍت  انثنائً انحكى  79 - - 
و8499انبشنًاٌ الأول  انزاتً انحكى فتشة  98 - - 

و8491انبشنًاٌ انثانً  الاستقلال فجش  173 - - 
 - - 72  انًجهس انًشكزي 1963و ػبىد انشئٍس ػهذ

و 8499ت انتأسٍسٍى الاونى انجًؼٍ اانذًٌقشاطٍت انثانٍت  261 1 %0.3 

و8491ت انتأسٍسٍت انثانٍت انجًؼٍ   261 - - 
و8491انشؼب الأول  يجهس فتشة ياٌى     225 13 %5.1 

و8499ً انثانيجهس انشؼب     250 12 %4.8 
و 8491يجهس انشؼب انثانث   304 17 %5.5 
و8411يجهس انشؼب انشابغ   368 18 %4.9 

و8411يجهس انشؼب انخايس   153 11 %7 
ت انثانثتانذًٌقشاطٍ و8419جًؼٍت انتأسٍسٍت انثانثت    301 2 %0.7 

و8441انًجهس انىطنً الانتقانً  الانقار انىطنً    301 26 %8.8 
و 8449انًجهس انىطنً الأول   400 22 %5.1 

و1118انًجهس انىطنً انثانً ي  360 35 %9.7 
و1119انًجهس انىطنً انثانث  انفتشة الانتقانٍت  450 81 %18 
و1181انًجهس انىطنً انشابغ  انفتشة الانتقانٍت  25% 112 450 و 

، قوانين الانتخابات وتنظيم الحياة السياسية، الانتخابات، تحرير الطيب حاج عطية، جامعة 2007سالم، محمد أحمد  :المصدر  
  الخرطوم، معيد أبحاث السلام.

. ويمكن ربط ىو الزيادة م2018-2015في انتخابات  % في المجمس الوطني33بمغت ىذه النسبة  وقد 
المضطردة الى زيادة نسبة التعميم في قطاع النساء إضافة للإرادة السياسية لمحكام والوعي السياسي المتقدم 
                                                           

24
 لمعالجة هذا الامر اقترح الدكتور حسن الترابً القوائم القومٌة لزٌادة عدد النساء فً البرلمان.  - 
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لمنساء وزياتدة تنسيق المواقف بين نساء الأحزاب، ومشاركة النساء في وضع قواينين الانتخابات ومفوضية 
  25الانتخابات.

والحزب الاتحادي  مةالوطني والمؤتمر الشعبي وحزب الأ الملاحظ أن كثير من الأحزاب كالمؤتمر     
كوادر نسائية  من تدريب حزاب القومية قد استطاعت خلال العقدين الماضيينِ وعدد من الأ الديمقراطي

ء في سياسية نشطة عمي المستوي القومي والولائي وىنالك اجتيادات داخل ىذه الأحزاب لتمثيل النسا
الحزب الاتحادي الديمقراطي فقد تكونت أمانة المرأة باجتيادات خاصة من نساء  الوظائف القيادية لمحزب.

كن لو قيادات نسائية نشطة في الساحة الحزب ولكن نسبة المشاركة في أجيزة الحزب لازالت ضعيفة، ول
أن النساء  قياداتو كدت. أما قيادات الحزب الشيوعي فقد أالسياسية وفي ساحة منظمات المجتمع المدني

ن ىنالك مجالات دون الحاجة الي حصة )كوتة(، كما أكل ال قادرات لفرض وجودىن وتبوء المناصب في
 بعون لمنظمات المجتمع المدني.نساء ناشطات فاعلات في الساحة السياسية يت

 :تمكين المرأة في التعميم

وخلال ىذه الفترة لم يعد التعميم النظامي فقط ىو الرافعة لتحقيق الكفاءة لاستحقاقات المشاركة في مواقع 
، لابد من التدريب والوعي بقضايا المجتمع المحمي والمحيط الاقميمي والدولي وميارات ترتبط اتخاذ القرار

  بالأدوار المطموبة من النساء في القيادة والمشاركة في مواقع اتخاذ القرار.

نرى أن نسبة تعميم المرأة لا زالت اضعف مقارنة بنساء  26لحَّ إلا أن المرأة في الريف وفي مناطق العرب الر  
لالمدن والمناطق المستقرة، نسبة الاطفال المسجمين في مناطق  يجة لعدم استقرار فقط نت 27%33لازالت  الر حَّ

. كما أن مناطق الحروب والنزوح ليا تأثير سالب عمى التعميم والمشاركة في التي ترتبط بمينة الرعي سرالأ
ن المجتمعات ليا درجة استجابة مختمفة في قضية أكما  الحياة العامة لمنساء في تمك المناطق غير المستقرة.

عمى الرغم من زيادة نسبة التعميم والتعميم العالي بدرجة عالية لازالت  ،المشاركة في الحياة العامة لمنساء

                                                           
25

 مثال لذلك بروفسٌر محاسن حاج الصافً عضو فاعل فً مفوضٌة الانتخابات إضافة لعدد كبٌر من القانونٌات. - 
26

الحٌوانٌة من الشمال للجنوب فً فصل الجفاف ومن الجنوب للشمال فً فصل  بعض القبائل فً السودان حرفتها الرعً وتكون متنقلة مع ثروتها - 

 الخرٌف تبعاً لحركة الامطار وتوفر المراعً، وهذه القبائل تتواجد فً ولاٌة كردفان ودارفور.
27

السودان للعملة المحدودة، الخرطوم، ص الشفاء عبد القادر، تعلٌم البنات فً السودان : الماضً الحاضر المستقبل، مركز دراسات المرأة، مطابع  - 

06. 
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الفوارق بين المدن والارياف في نظرة المجتمع لممشاركة السياسية لممرأة، إما بفعل التعميم أو العادات والتقاليد 
  .الموروثة

في الحياة العامة إذ أن خروجيا  ىنالك تحول كبير في ثقافة المجتمع في العقود الأخيرة لصالح مشاركة المرأة
كان إيجابياً عمى مستوى الاسرة والمجتمع فتنافس أفراد المجتمع في تعميم البنات ودعم نشاطين العام، وقد 
ساعد ذلك كثير من التشريعات والقوانين والاستراتيجيات التي وضعتيا الدولة لتمكين المرأة تماشياً مع 

م أسست لمشاركة المرأة 1992الاستراتيجية القومية الشاممة في لذلك  مثال الدستور والمواثيق الدولية
السودانية، وكانت الاستراتيجية القومية الشاممة المرجعية الاولى التي خرجت توصياتيا من مؤتمر المرأة، 

، 2010، 2008نون الانتخابات ثم قا م2005م، ثم دستور 1998المؤقت ثم الانتقالي  يمييا الدستور
السياسة القومية لتمكين %. وكذلك 30النساء الى مشاركة م والأخيرين ر فعت فييما نسبة 2018 ،م2014

م وتعتبر ىذه الاستراتيجية واحدة من المرجعيات الوطنية والتي تستند عمى 2007المرأة التي أجيزت في 
والتي تعمل عمى  1325وكذلك الخطة الوطنية لمقرار  ،(2031-2007الدستور والاستراتيجية ربع القرنية )

 صادق عمييا السودانو  في البرلمان) تمت المصادقة عمييا(  جيزتوالتي أ   في مناطق النزاعات تمكين المرأة
إلا أن ىذه الجيود تحتاج لآليات لمتقييم والمتابعة والتدريب المستمر والتواصل مع  م.2018في أواخر العام 

المنظمات والاتحادات الاقميمية والدولية، وكذلك العمل المستمر داخل منظومات المجتمع التقميدية لزيادة 
يدية حتى تصبح المرأة الوعي عندىا بضرورة مشاركة النساء في الحياة العامة ابتداء من ىذه المنظومات التقم

. ومن عمى المستوى القومي ات التقميديةوفاعمة في خارج ىذه المنظوم 28كأن تصبح عمدة مثلاً فاعمة فييا 
ن تكوين شبكات المنظمات النسوية والبرلمانيات عمى مستوى الإقميم والمستوى الدولي ىام ىنا يمكن القول إ

أة وزيادة نسبة وفاعمية المشاركة في الحياة العامة، ومعالجة لمتنسيق وتبادل الخبرات في قضايا تمكين المر 
 قضايا ثقافة المجتمعات تدرجاً. 

ىنالك عوامل كثيرة ساىمت في التغيير الايجابي لممجتمع السوداني في تمكين النساء منيا الانفجار 
الماضية  الثلاث خلال العقودالتي انتظمت البلاد  العالي الاعلامي والتواصل مع العالم الخارجي وثورة التعميم

ال لمتنظيمات النسائية عمى المستوى القومي والمحمي إضافة الى تواصميا مع العالم عَّ وكذلك الدور الفَ 
                                                           

28
قود لقد نجحت بعض النساء ) مثال العمدة فاطمة فضل( فً الوصول لمرتبة العمدة فً قبٌلتها فً مناطق دارفور وهذا تحول كبٌر من الممكن أن ٌ - 

 برلمان القومً( من خلال قوائم النساء القومٌة.الى مشاركة أوسع فً المجالات الأخرى. وقد انتُخبت فاطمة فضل عضواً بالمجلس الوطنً ) ال
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لات التنسيق والتدريب وتبادل الخبرات. ىذا لا ينفي وجود بؤر متخمفة عن الركب وتحتاج االخارجي في مج
ىنالك ظاىرة لابد من  متوازنة بين الريف والحضر وبين الولايات المختمفة.لعمل كبير لموصول لنتائج إيجابية 

وز إمرأة بدائرة جغرافية تسميط الضوء عمييا لانيا متعمقة بثقافة المجتمع في السودان إذ أنو من النادر أن تف
دث أن فازت بسبب نظرة المجتمع لمتصويت لممرأة عمى مستوى الدوائر الجغرافية وعمى الرغم من ذلك فقد ح

بالخرطوم بعد أن خاضت التجربة بسند ودعم من الحزب الاسلامي وزعيمو الشيخ  29سيدة في دائرة بري
ىذه يمكن القول أن  ،مما شجع المجتمع لدعميا وقد صوت ليا في تمك الدائرةالذي يسكن حسن الترابي 

زالت ىنالك مناطق من الممكن ، ولكن لاليذا نجحت في التجربة رة منطقة حضرية وفي قمب العاصمةالدائ
أن لا يدلي المواطن بصوتو لمنساء في الدائرة الجغرافية في وجود منافس من الرجال ولو كان أقل تأىيلًا منيا 
بسبب الثقافة المحمية. ليذا تمت معالجة ىذه المعضمة بنظام القوائم القومية التي تكون لمنساء فييا نسبة 

الانتخابات، وقد اقترح البعض أن تكون ىنالك دوائر جغرافية تنزل فييا نساء عالية محددة بالدستور وقانون 
فقط لممنافسة فيما بينين ولكن ىذا المقترح لم يتنزل عمى أرض الواقع، وظمت الكوتة ىي الحل في ىذه 

 ىي: 30الفترة، وتقول الاستاذة عواطف مصطفى أن أسباب تبني نظام الكوتة

سياسية أو داخل البرلمان لايتناسب مع دورىا الرائد في التغيير وضع المرأة داخل الأحزاب ال (1
 الإجتماعي ومشاركتيا السياسية في تاريخ السودان ككل. 

أظيرت المراة السودانية تفرداً وتميزاً في العمل والعطاء السياسي والمجتمعي، فكان لابد من استيعاب  (2
ىذا التمير بآلية تتجاوز الأطر التقميدية حتى يتجاوز المجتمع عقدة انتخاب أو ترشيح إمرأة في 

 المناصب التشريعية والتنفيذية. 
من أن يتوازن ىذا العدد مع نسبة المشاركة لممرأة في  المرأة تمثل نصف المجتمع سكاناً، ليذا لابد (3

 الحياة العامة. 
الكوتة جزء من عممية تنموية شاممة للانسان والمجتمع، وىي وسيمة تتدرج بيا المرأة والمجتمع في  (4

 ممارسة حق المشاركة والتمثيل والترشيح. 

                                                           
29

 تونس( تشبٌك و شراكة علاقات فً التنمٌة النوع،)  الأقلٌمٌة الندوة القرار، اتخاذ لمواقع السودانٌة المرأة مشاركة مصطفً عبد الحلٌم، عواطف - 

 ) السٌدة هً الاستاذة علوٌة علً موسى التً فازت فً دائرة بري( .م6116/ 61-66
30

 ، المصدر السابق. الأقلٌمٌة الندوة القرار، اتخاذ لمواقع السودانٌة المرأة مشاركة مصطفً عبد الحلٌم، عواطف - 
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بيا عدد من الدول في العالم واثبتت  نفاذ القرار وقد عممتا وصول النساء الي مراكز اتخاذ وا  يراد مني (5
 فعاليتيا.

 المساواة الشاممة، فالكوتة وسيمة مؤقتة لتحقيق ىذه الغايو. (6
تأخذ بيا سوضمان حقوقيا السياسية التي  معركة الانتخابات ىي البوابة لدفع مشاركة المرأه السياسية (7

 والاجتماعية. بقية حقوقيا الاقتصادية

وسيمة لمعالجة القضايا المتعمقة بثقافة المجتمعات وحتى تبمغ  والقوانين شريعاتخذت الكوتة من خلال التات  
ىذه المجتمعات من الوعي الذي تكون فيو المنافسة بين الرجال والنساء قائمة عمى معايير متساوية يمكن 

ه ستطيع أن تترشح خارج ىذلمنساء أن ينافسن بدون تخصيص حصة خاصة بين. وىذا لا يعني أنيا لا ت
 القوائم.

يعرف الاستاذ محمد أحمد سالم "نظام الكوتة النوعية بأنيا تحديد نسبة مئوية أو عدد لمترشيح أو التمثيل 
لمجموعة معينة، أو تخصيص أصوات إضافية لبعض شرائح المجتمع أو إفراد مقاعد خاصة بيا بيدف إثراء 

والتكنوقراط، أو مكافاءة القوى المنتجة مثل البرلمانات بكفاءات وتخصصات رفيعة، كما في حالة المثقفين 
العمال والمزارعين والفلاحين والرعاة، أو ضمان حد أدنى من التمثيل العادل لمقطاعات الميمشة كالنساء 

. وبيذا تكون الكوتة معالجة لحالة من حالات عدم العدالة. ليذا تبنتيا كثير من المنظمات 31والاقميات"
 كحل سريع وفعال.النسوية 

دفع الأحزاب لترشيح النساء في و  مزيد من التدريب والتأىيللابد من  النساء في أجيزة الحزب ةولزيادة مشارك
أنو لا بد من إلزام كافة الأحزاب السياسية بإشراك  32د. رجاء حسن خميفة ترى  قوائم الحزب ودوائره الانتخابية

مل السياسي وقيادة المجتمع، لتدريبين عمى الع النساء في كافة أجيزة الحزب، وىذا يمثل الحاضنة الأولى
 نتخابية، كما ترىنيا ترى لا بد من تشريع يمزم الأحزاب بترشيح نسبة محددة من النساء في القوائم الاكما أ

                                                           
، قوانٌن الانتخابات وتنظٌم الحٌاة السٌاسٌة، الانتخابات، تحرٌر الطٌب حاج عطٌة، جامعة الخرطوم، معهد أبحاث 6117 أحمد سالم، محمد  -31

 .036ص  السلام،

32
 (.6166سبتمبر )66رجاء حسن خلٌفة مقابلة، الامٌن العام للاتحاد العام للمرأة السودانٌة، منظمة المرأة العربٌة، مقابلة بالوتساب،  - 
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حزاب التي لا تمتزم بيذا الأمر أسوة ببعض الدول التي تطبق ىذا النظام حرصاً عمى يق عقوبات عمى الأتطب
 السياسية لممرأة.المشاركة 

 مفهوم النوع كمنظور رئيس في هذه الورقة: 

المرأة والرجل جسدان بروح واحدة؛ لأن الكون قائم عمى ثنائية المرأة والرجل، حدادين أن "تقول الدكتورة ىبة 
لكون أن يقوم عمى جنس واحد والله خمق البشر عمى ىيئة نوعين وجنسين ىما ذكر وأنثى، ولا يستطيع ا

 الفرص، تكافؤ في والعدالة نسينجلا نبٌعمى الآخر. كما يجب تعزيز التنشئة الاجتماعية والمساواة  يستقوى
دراك  .مرأةلوا لجرلم رىاٌٌغت مكنٌو مجتمعلا قافةث نع ناتجة ماعيجتلاا نوعلا أدوار أن وا 

الأدوار المحددة "  Genderلمنوع الاجتماعي  UNIFEMمم المتحدة الانمائي لممرأة وجاء تعريف صندوق الأ
اجتماعياً لكل من الذكر والأنثى، وىذه الأدوار التي تحتسب بالتعميم تتغير بمرور الزمن وتتباين تبايناً شاسعاً 

 .33داخل الثقافة الواحدة ومن ثقافة إلى أخرى

كمفيوم ظير في الوطن العربي في الثمانينات والتسعينات من القرن الماضي، وانتشر في  Genderالنوع 
الغرب في القرن العشرين بواسطة الحركات النسوية التي انتشرت في أمريكا الشمالية ثم أوربا حيث طالبت 

عمى ” الجندر“جتماعي ي طمق مصطمح النوع الا"النسويات بالمساواة بين الرجل والمرأة في الحقوق والواجبات. 
المجتمع لكل من المرأة والرجل، وتتغير ىذه الأدوار  يحددىاالعلاقات والأدوار الاجتماعية والقيم التي 

 العلاقات الاجتماعية الأخرى مثل والعلاقات والقيم وفقا لتغير المكان والزمان، وذلك لتداخميا وتشابكيا مع
النوع الاجتماعي يجب أن  .قاليد والعرق والبيئة والثقافة والإعلامالدين والطبقة الاجتماعية والعادات والت

يترادف معو مصطمحا تكافؤ الفرص والعدالة الاجتماعية. نقصد بتكافؤ الفرص والعدالة الاجتماعية المساواة 
د بو جميعا بين الرجل والمرأة في جميع النواحي، إن كانت سياسية أو ثقافية أو اجتماعية أو اقتصادية، ونقص

ريف المنضبط عندنا لمجندر تقول الاستاذة فاطمة سالم " التع 34".أيضا الحد من التمييز القائم عمى الجنس
ىو النوع الاجتماعي والمقصود منو باختصار ىو الفروقات في الادوار الاجتماعية بين الرجال والنساء والتي 

من سياق لآخر، وقد تم التفريق بين النوع  تحددىا الثقافات والأعراف الاجتماعية، وبالتالي فيي تختمف
                                                           

33
 .2-2، ص 6110،  3مفهوم النوع الاجتماعً، الوحدة الأولً، ط  صندوق الأمم المتحدة الإنمائً للمرأة ، المكتب الإقلٌمً للدول العربٌة، - 

 
34

  /الجندرة كٌف انتشر مفهوم النوع الاجتماعً https://alghad.comهبة حدادٌن، الجندرة كٌف انتشر مفهوم النوع الاجتماعً،  -

 ظهراً.  6الساعة  6166سبتمبر  68تارٌخ الدخول للموقع 
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النوع الاجتماعي حسب الوثيقة الخاصة  .35الاجتماعي والجنس المتعمق بالذكورة والأنوثة منذ السبعينات"
بوحدة العنف ضد المرأة " النوع الاجتماعي يشير الى الاختلافات الاجتماعية المكتسبة بين الرجال والنساء 

ىذه الاختلافات متأصمة في كل ثقافة، فيي قابمة لمتغيير بمرور الوقت، وتتباين وعمى الرغم من أن جذور 
في ىذه الورقة نعني بالنوع الذكر أو الانثى كما خمقيم الله عمى الفطرة  36بشكل كبير داخل وبين الثقافات." 

ماعي والثقافي المحيط السميمة، والأدوار التي يمعبيا كل واحد منيما في الحياة العامة من خلال السياق الاجت
 بو.

 الأطر الدستورية والقانونية المتعمقة بالمشاركة السياسية لممرأة السودانية. 

م 2020، 2015، 2010ىذه الدراسة تختص بآخر ثلاثة انتخابات قامت في البلاد وىي انتخابات بما أن 
سنستعرض م. 2019الثورة السودانية في أبريل قيام والتي أجيز فييا قانون الانتخابات ولم تقم بسبب 

 الدساتير وقوانين الانتخابات خلال ىذه الفترة.

ف في نظامو الانتخابي عمى مستوى الدستور أي بنص دستوري أي ما ي عرَ  37ويتبنى السودان نظام الكوتة
أنو في منصوص عمييا في قانون الانتخابات وىو ما يعرف بالكوتة القانونية إذ بالكوتة الدستورية، وكذلك 

السودان نصت قوانين الانتخابات عمى تحديد نسب مشاركة المرأة في البرلمان، في المركز والولايات. "ففي 
ني من عمى تخصيص كوتة لمنساء في المجمس الوط 34م والذي نصت المادة 2007قانون الانتخابات لسنة 

. وىذا يعتبر أحد مكاسب المرأة السودانية وخطوة لمتمكين 38%25والمجالس النشريعية الولائية تبمع 
% كحد 30م الى 2018، م2014 م،2010، وقد زادت ىذه النسبة في قانون الانتخابات لعام39السياسي"

 .أدنى

                                                           
35

م، لها نشاط أكادٌمً وفً المنظمات غٌر الحكومٌة، وحدة العنف ضد المرأة وزارة التنمٌة 6166نوفمبر  3فاطمة سالم ، مقابلة بالوتساب فً - 

 الاجتماعٌة. 
36

نف ضد المرأة ، إجراءات العمل القٌاسٌة الموحدة المشتركة للوقاٌة من والتصدي للعنف المبنً على النوع الاجتماعً فً السودان، وحدة الع- 

 الخرطوم السودان. 
37

 الأثنً، -العرقً -الدٌنً التعدد قضاٌا لمواجهة دائما تستخدم آلٌة وهو المشاركة، ونسب المواقع توزٌع بغرض الحصة تحدٌد تعنً الكوتة كلمة- 

 صنع مواضع فً المرأة مشاركة لزٌادة كوسٌلة 086 التوصٌة 0992 بكٌن عمل منهاج فً الآلٌة هذة ولقد اقترحت الأقلٌات، انصاف الً وٌهدف

 المشاركه فً النوعٌة المساواة دون حالت التً والثقافٌة الإجتماعٌة العوامل بسبب حدث الذي التارٌخً والتمٌٌز الغبن ازالة بهدف القرار واتخاذ
 الحكم بنسبة أجهزة فً تمثٌلها عملٌة بدفع وذلك لمرأةا إٌجابٌة لصالح إجراءت اتخاذ ضرورة علً الدول التزام الً تعود كما القرار، وصنع السٌاسٌة

 أدنً كحد% 31عن  لاتقل
38

 %.31الغٌت هذه المادة وجاءت مادة بدٌلاً لها حُددت فٌها نسبة الكونة ب - 
39

 م 6117قانون الانتخابات لسنة  - 
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 المرأة في الدساتير السودانية المتعاقبة
نالك ذكر لمنساء في ىذه الدساتير.ى ما إذا كان مختمفة نستعرضدساتير تعاقبت عمى السودان   

نذكر منيا الآتي: ريخو الحديث عدة دساتيرصدرت في السودان في تا   
 م وىو أول وثيقة دستورية.1953قانون الحكم الذاتي لسنة  .1
 م.1956دستور السودان المؤقت لسنة  .2
 م.1964دستور السودان المؤقت المعدل لسنة  .3
، لم تذكر مشاركة النساء في ىذا الدستور م1973جميورية السودان الديمقراطية الدائم لسنة دستور  .4

"للأميات والأطفال حق العناية وتوفر  الآتي: ( تنص عمى55رغم من أن المادة المادة )لعمى ا
 ل.وىي لا تعني المشاركة بأي حال ومن الأحوا  40"الدولة للأم والمرأة العاممة الضمانات الكافية

إلا أن نظام نميري في تمك الفترة عمى الرغم من أن الدستور لم يذكر حق المشاركة السياسية لممرأة 
ساىم في مشاركة أعداد مقدرة من النساء عمى مستوى مجمس الوزراء القومي وعمى مستوى الاتحاد 

 الاشتراكي ) البرلمان(
 م.1985لإنتقالي لسنة دستور السودان ا .5
وىو أول دستور يحدد نسبة لمنساء عمى مستوى البرلمان  م.1998ودان لسنة دستور جميورية الس .6

 .كما يمي القومي والمجالس التشريعية الولائية
 41السمطة التشريعية الاتحادية: المجمس الوطني

 المجمس الوطني وتكوينو
a. 67- (1) قوم مجمس وطني منتخب يتولى سمطة التشريع وأية سمطات أخرى بحكم ي

 .الدستور
b. (2)   يتكون المجمس من عدد من الأعضاء، انتخاباً عاماً مباشراً أو انتخاباً خاصاً أو غير

 :مباشر، وذلك عمى الوجو الآتي

                                                           
 

40
  (wikisource.org)وٌكً مصدر - 0973ورٌة السودان الدٌمقراطٌة لسنة الدستور الدائم لجمه، 0973الدستور الدائم لجمهورٌة السودان  -

 
41

  (wikisource.org)وٌكً مصدر - 0988دستور جمهورٌة السودان لسنة م، 0998دستور جمهورٌة السودان لسنة  -

https://ar.wikisource.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%A7%D8%A6%D9%85_%D9%84%D8%AC%D9%85%D9%87%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%88%D8%AF%D8%A7%D9%86_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%8A%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%A7%D8%B7%D9%8A%D8%A9_%D9%84%D8%B3%D9%86%D8%A9_1973#%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%A7%D8%A8_%D8%A7%D9%84%D8%AB%D8%A7%D9%86%D9%8A_%D8%B9%D8%B4%D8%B1._%D9%84%D8%AC%D8%A7%D9%86_%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D8%AA%D8%AE%D8%A7%D8%A8%D8%A7%D8%AA
https://ar.wikisource.org/wiki/%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1_%D8%AC%D9%85%D9%87%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%88%D8%AF%D8%A7%D9%86_%D9%84%D8%B3%D9%86%D8%A9_1988
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c. (( خمسة وسبعون بالمائة )من كامل العضوية، عن طريق الانتخاب العام 75أ )%
 .المباشر، من الدوائر الجغرافية المقسمة بتمثيل عادل لمسكان في البلاد

d. ( )( من كامل العضوية بالانتخاب الخاص أو غير 25خمس وعشرون بالمائة )ب%
المباشر تمثيلًا لمنساء والفئات العممية والمينية ممن يمثمون كميات انتخابية ولائية أو قومية 

 .وفقاً لما يفصمو القانون
 42م.2005دستور السودان الإنتقالي لسنة  .7

 حقوق والحريات عمى الآتي:  الباب الثاني من الدستور، نصت وثيقة الفي 

  32حقوق المرأة والطفل في المادة 

تكفل الدولة لمرجال والنساء الحق المتساوي في التمتع بكل الحقوق المدنية والسياسية والاجتماعية  .1
 .والثقافية والاقتصادية بما فييا الحق في الأجر المتساوي لمعمل المتساوي والمزايا الوظيفية الأخرى

 .الدولة حقوق المرأة من خلال التمييز الإيجابيتعزز  .2
 .تعمل الدولة عمى محاربة العادات والتقاليد الضارة التي تقمل من كرامة المرأة ووضعيتيا  .3
 .الطفولة ولمحواملالدولة الرعاية الصحية للأمومة و  توفر .4
 .دق عمييا السودانتحمي الدولة حقوق الطفل كما وردت في الاتفاقيات الدولية والإقميمية التي صا .5

م.1968و1958فضلًا عن بعض الدساتير الأخري التي لم تر النور مثل دستوري   

الذي  م2005و والذي كتبو الدكتور حسن الترابي، م1998من الواضح أن الدساتير الحديثة التي جاءت في 
حظاً في حفظ حقوق النساء والتعبير عنيا بصورة  ركانت الأكث 43اضيفت وثيقة الحريات في اتفاقية السلام

واضحة وجمية. وقد عبرت قوانين العمل والانتخابات عن ىذه الروح إذ اصبحت النساء في سمك القضاء 
والدبموماسية والقوات النظامية تترقى الى الوظائف العميا مثميا مثل الرجال، إذ كانت في السابق لا يمكن 

و محكمة بالخارجية، ولا قاضي محكمة عميا ألقوات النظامية ولا تصل الى سفير ترقيتيا لرتب عميا في ا
قي الضوء عمى ذلك في فقرة قادمة. وسنمم ىو فاتحة الخير لمنساء في السودان. 1998دستورية فكان دستور 
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والانتخابات التي  م2010للانتخابات في ىو المرجعية الدستورية  2005 م المعدل1998 يعتبر دستور
الباب الثاني من وثيقة  م.2018م، 2015م، 2010م، 2008، وا ستنِد عميو في قانون الانتخابات في تمتيا

يز الإيجابي. ولم تعزز الدولة حقوق المرأة من خلال التمي 3الفقرة  32م المادة 2005الحقوق في دستور 
النساء، وقد كانت النقاشات تدور حول أن تعديل ( النسبة المئوية لمشاركة 2005دستور يحدد الدستور )

الدستور يكون بإجراءات طويمة وصعبة إذا ما ق رر زيادة نسبة النساء في البرلمان ليذا ت ركت النسبة لقانون 
الانتخابات الذي يمكن الاتفاق عمى التعديل فيو بإجراءات بسيطة وغير معقدة كما ىو الحال في التعديل في 

  الدستور.

 : ركة المرأة من خلال قوانين الانتخاباتمشا

م لأول مرة ينص القانون عمى التمثيل النسبي لمنساء عمى الرغم من أنيا شاركت 2008في قانون إنتخابات 
م، " كما تشيد الانتخابات تحديد دوائر لممرأة و للأحزاب عمى 1964م والترشيح منذ 1954بالاقتراع منذ 

في ىذا القانون تبمغ نسبة دوائر القائمة القومية لممرأة  44مرة في تاريخ السودان."، لأول أساس التمثيل النسبي
سنكتفي بمثال قانون انتخابات %. 60% ، والدوائر الجغرافية 15%، ودوائر قوائم التمثيل النسبي 25

  :م كمنوذج لقوانين الانتخابات في السودان فيما يمي2018م وقانون الانتخابات 2008

 :45تنص عمى 29م المادة 2008نتخابات قانون الا

 من الدستور 83تتكون الييئة التشريعية القومية من المجمس الوطني وفقاً لأحكام المادة  .1
 يتكون المجمس الوطني من أربعمائة وست وعشرين عضواً منتخباً عمى النحو الآتي  .2

 جميورية السودان.خمسين بالمائة يتم انتخابيم لتمثيل الدوائر الجغرافية عمى مستوى  . أ
ثلاثين بالمائة نساء يتم انتخابين عمى أساس التمثيل النسبي عمى المستوى القومي عبر  . ب

 قوائم حزبية منفصمة ومغمقة.
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عشرين بالمائة يتم انتخابيم عمى أساس التمثيل النسبي عمى المستوى القومي عبر قوائم  . ت
 حزبية منفصمة ومغمقة.

ن إثنين لكل ولاية ي نتخبان بواسطة المجمس التشريعي لمولاية أ. يتكون مجمس الولايات من ممثمي .3
المعنية بأن يدلي كل عضو بصوتين لصالح إثنين من المرشحين لتمثيل الولاية في مجمس الولايات 

 ويفوز المرشحان الحاصلان عمى أعمى الأصوات مع مراعاة تمثيل المرأة.

المجمس التشريعي وانتخاب أعضائو  تكوينالتي تتناول  46،من قانون الانتخابات 31ك المادة وكذل
يتكون المجمس التشريعي لكل ولاية من عدد الأعضاء المحددين في دستور كل ولاية  وتنص عمى:"

 :عمى النحو الآتي

 خمسين بالمائة يتم انتخابيم لتمثيل الدوائر الجغرافية عمى مستوى الولاية المعنية، . أ
تخابين عمى أساس التمثيل النسبي عمى مستوى الولاية عبر قوائم ثلاثين بالمائة نساء يتم ان . ب

 حزبية منفصمة ومغمقة،
عشرين بالمائة يتم انتخابيم عمى أساس التمثيل النسبي عمى مستوى الولاية عبر قوائم حزبية  . ت

 منفصمة ومغمقة.

السودان ىذه النسبة يحق لمنساء % يتم انتخابيم لتمثيل الدوائر الجغرافية عمى مستوى 50رة )أ( عدد قفي الف
التنافس فييا ولكن احتمالات فوزىن بالدائرة الجغرافية ضعيف لذلك تتحاشى الأحزاب السياسية ترشيح نساء 
عمى مستوى الدوائر الجغرافية عدا بعض التجارب المتفرقة والتي ذكرنا منيا تجربة دائرة بري بالخرطوم والتي 

قرر أن يخوض التجربة. أما الفقرة )ب(  -المؤتمر الوطني– ضرية وحزبمن مواطني منطقة ح وجدت دعماً 
% من النساء عمى أساس التمثيل النسبي إذ يقدم كل حزب 30ىي تستند الى الدستور حيث يتم انتخاب 

قائمتو وقائمة احتياطي من النساء وىي قائمة مغمقة أي يتم التصويت لمقائمة كاممة بصوت واحد. أما الفقرة  
% يتم انتخابيم عمى أساس التمثيل النسبي عمى المستوى القومي عبر 20عمى نسبة ال التي تنص )ت( 

ممت لمعالجة الخمل الذي يمكن أن يحدث من فوز مرشحي القوائم الحزبية المنفصمة والمغمقة، ىذه القائمة ع  
كفاءات الوطنية ختار فييا من الالدوائر الجغرافية لاسباب قبمية أو جيوية وليس بسبب الكفاءة، ىذه القوائم ي  
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ويمكن أن تكون النساء من ضمن ىذه القائمة ليذا نص في الفوز بدوائر جغرافية  التي ليس ليا حظوظ
% كحد أدنى. وينطبق ىذا الأمر عمى البرلمان القومي والمجالس التشريعية 30الدستور والقانون عمى 

تمثيل  ) الغرفة العميا( فيتم فيو مراعاةأما مجمس الولايات الولائية بذات النسب المئوية وبذات الإجراءات. 
ولاية لتمثيميم في مجمس الولايات، وجرى الع رف النساء بواسطة المجالس التشريعية التي تنتخب إثنين من كل 

  عمى مراعاة نسبة النساء من ممثمي الولايات بنسبة مقدرة. 

عضواً الى  426م فقد ع دل فيو عدد أعضاء البرلمان من 2018أما قانون الانتخابات الأخير في العام 
 م. 2008% كحد أدني كما ىي في قانون 30عضو ونسبة النساء  300

يتكون المجمس الوطني من ثلاثمائة عضو  (2005)دستور من الدستور 83حسب المادة ( 2) 26المادة 
 : 47لتاليمنتخباً عمى الوجو ا

 خمسين بالمائة يتم انتخابيم لتمثيل الدائر الجغرافية عمى مستوى جميورية السودان. . أ
ثلاثين بالمائة نساء يتم انتخابين عمى أساس التمثيل النسبي عمى المستوى الولائي عبر قوائم حزبية  . ب

 منفصمة ومغمقة. 
المستوى الولائي عبر قوائم حزبية مغمقة عشرين بالمائة يتم انتخابيم عمى أساس التمثيل النسبي عمى  . ت

  ومنفصمة.

وىنا يمكن القول أنو إضافة الى النسبة المحددة بالقائمة القومية المغمقة يحق لمنساء المنافسة في الدوائر 
الجغرافية المذكورة في الفقرة )أ( ونسبة العشرين في المائة المذكورة في الفقرة )ت(. وينطبق ىذا الأمر 

وىذا ىو آخر قانون انتخابات تمت المصادقة عميو لس التشريعية الولائية ومجمس الولايات. عمى المجا
  م.2018في آخر برلمان في العام 

 % وىي33الى نسبة  م2019-2015ء في آخر برلمانونتيجة ليذا الحق فقد ارتفعت نسبة تمثيل النسا
أعمى نسبة مشاركة عمى مدى تاريخ السودان وربما تعتبر من أعمى المعدلات عمى مستوى الوطن 

إرادة القائمين عمى أمر الدولة في  ءة عالية وفاعمية بائنة وصدقمشاركة النساء وبكفاوقد زادت العربي 
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ثة لجان عمى فقد كانت نائبة لرئيس المجمس الوطني ورئيس عدد ثلا مشاركة النساء مشاركة حقيقية
الأقل منيا لجنة التشريع والعدل وىي من أىم المجان بالبرلمان ولجنة التربية والتعميم، ولجنة الثقافة 

ورائد  والاعلام ومشارك فاعل في جميع المجان بما فييا لجنة الدفاع والأمن بالمجمس الوطني ) البرلمان(
الإرادة السياسية لمقيادة والنساء تعتبر عامل . من خلال ىذا التحميل يمكن القول أن لممجمس الوطني

رئيس في زيادة نسبة مشاركة النساء في البرلمان وبالتالي في التشريع والسياسات العامة بالبلاد، عمى أن 
ن القانون لإقتحام والمبادرة. ويمكن القول إتكون المرأة مستعدة من حيث الكفاءة والتعميم والقدرة عمى ا

حقق نسبة مشاركة عالية أو فاعمة إن لم تكن النساء بالكفاءة المطموبة لأداء دور في وحده لايمكن أن ي
سرة فقط بل في قضايا ر ليس في شأن المرأة والأرسم السياسات والمشاركة الحقيقية في اتخاذ القرا

 الاقتصاد والحرب والسلام والدفاع والعلاقات الخارجية. 

 النساء في قوانين الأحزاب:

ددت    نسبة المشاركة لمنساء في أجيزة الأحزاب من خلال النظام الأساسي لمحزب، إذ ترى بعض النساء ح 
لا يتأىل الحزب اركة لمنساء في أجيزة الحزب و د مسجل الأحزاب السياسية نسبة المشحدِ أنو يجب أن ي  

أجرينا بعض المقابلات مع قيادات  .لمتسجيل لديو إن لم يحقق ىذه النسبة وينص عمييا في نظامو الأساسي
الحزب الاتحادي الديمقراطي ففي  الاحزاب،ىذه النساء في بعض الاحزاب السياسية لمعرفة أوضاعيم في 

اعد في مؤسسات الحزب % من المق25ن النظام الاساسي حدد لممرأة "إتقول الاستاذة اشراقة سيد محمود 
ء كانت سبب رئيس ن التجربة أثبتت أن تخصيص أمانة لمنسان الحزب الغى أمانة المرأة لأالمختمفة، وأ

وحصر النساء في أمانة المرأة يجعل الخبرات تدور داخمياً في فمك النوع الأقل خبرة ولن  لمتمييز السالب،
تتجاوز كثيراً ميام النوع المتوارثة والتي ىي جزء من اشكالية الحد من تفعيل الطاقة الحقيقية لممرأة كإنسان 

وأثبتت التجربة نجاح  لجان وأمانات الحزب المختمفة كافة . فقد قمنا يتوزيع نساء الحزب عمىس كأنثىولي
كبير في اكتساب الخبرات والمعرفة بحضور الاجتماعات ومناقشة أمور الحياة العامة في مجالات السياسة 

مى الآتي " يكون النظام الأساسي لحزب المؤتمر الشعبي ع من (5فقرة ) (5) وتنص المادة .48" والثقافة
ي ضَعَدْ من كل المؤتمرات وفي وىيئات الشورى وفي الأمانة العامة وما تمثيل النساء في المؤتمرات العامة 
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 ، وتقول أسماء حسن الترابي نأئب أمينة النساء بالحزب49% حداً أدنى"20الأمانة العامة بنسبة الخمس 
أن ىنالك أمانة خاصة بالنساء للإىتمام بقضايا المرأة وتعاليم الدين في  ابق لأمين ولاية الخرطوم،والنائب الس

قضايا المرأة، كما تعمل الأمانة عمى الحرص عمى تنسيب النساء داخل أجيزة الحزب المختمفة بنسبة لا تقل 
ي الحياة العامة، إضافة لفتح % وتدريب النساء داخل الحزب لزيادة قدرتيا عمى المنافسة لمعمل ف20عن 
ومنظمات طوعية وعلاقات عمى مستوى السودان حزاب سياسية ت العمل مع المؤسسات النظيرة من أقنوا

و"أضافت أن النساء في الشعبي ممثلات في كافة أجيزة الحزب حيث تبدأ  50والمستوى الاقميمي والدولي"
% 20بنسبة تزيد عن و  %(33الجياز التنفيذي )في الأمانة العامة بنائبة للأمين العام من ضمن ثلاث نواب 

وفي عضوية الأمانات المختمفة. كما أن المرأة في الحزب قد شاركت في مفاوضات السلام في أديس أبابا 
وفي نيروبي جنباً الى جنب مع الرجال الذين شاركوا في تمك المفاوضات كما أنيا قد قامت بميام الأمين 

الحزب في حالات غياب أو سفر الأمين العام". وقد شاركت نساء الحزب في عضوية المجمس العام في 
( وقد كانت إحداىن رئيس 5\2% من ممثمي الحزب )40الوطني ) الجياز التشريعي او البرلمان( بنسبة 

بأن اقة نساء الشعبي مع حديث الأستاذة إشر كثير من . ومن خلال النقاش تتفق 51الكتمة البرلمانية لمحزب
حتى تتدرب النساء  ،مرحمي حيث أن وجودىا، فصل أمانة خاصة بالنساء يجب أن يتوقف في مرحمة ما

وتحصل عمى قدرات تنافسية كبيرة وبعدىا ت مغى أمانة النساء في الحزب وتنداح النساء داخل الاجيزة 
أي وقف العمل بتدابير الكوتة متى ما تحققت أىداف  بقدراتين وليس بالكوتة ولا بتخصيص أمانة خاصة بين

، لكن ىذه المرحمة تحتاج لتغييرات عمى مستوى مساواة الفرص التنافسية بين المتنافسين من الرجال والنساء
 . رادة السياسية لمنظام السياسي القائمية والإحزاب السياسافة المجتمع والفضاء السياسي والأثق

وىو أحد الأحزاب الكبيرة عمى المستوى القومي وصاحب أكبر نسبة اصوات ومقاعد  القوميأما حزب الأمة 
م، فقد ذكرت السيدة أم سممة الصادق الميدي أن نسبة النساء في 1989-1985في البرلمان في الديمقراطية 

بفضل جيود النساء في الحزب اضافة  52%30% إلا انيا ر فعت الى 10النظام الاساسي لمحزب قد كانت 
لتشريعي المرأة السودانية واتساع المجال ا يدي رئيس الحزب، " أننا نمتزم بدعمالى جيود الإمام الصادق الم
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" ضرورة الارتقاء  عن . كما كتب الإمام الصادق الميدي53والسياسي ليا عن طريق مقاعد مخصصة ليا"
م تجاوز فكرة أمانة المرأة التي و جدت بأشكال مختمفة في التنظيمات بالعمل النسوي داخل الأحزاب بحيث يت

السياسية حاصرة دور المرأة السياسي داخل سياج خاص بالنساء، مبعدة لمنساء من التأثير داخل الأحزاب، 
فراد قطاع أو أمانة لمعمل عمى تن مية تجاوز تمك الفكرة الى فتح باب المشاركة لممرأة واسعاً داخل الحزب، وا 

المرأة يحمل الأجندة النسوية ويشارك فيو نساء ورجال ميتمون بتنمية النساء، وقد عقد ورشة عمل خرجت 
مستويات القيادية والقاعدية وفي كل بتوصيات أىميا تمكين المرأة من المشاركة في صنع القرار عمى كافة ال

تدريب والتزام كافة الاحزاب بوجود حد أدنى ، التنفيذية والاستشارات التخصصية، وكذلك الالمجالات التشريعية
يزة ومقترحات ىذه الورقة بيا توصيات مم 54%."30لمنساء في كافة ىياكل الحزب القاعدية والقيادية يحدد ب 

  كبيرة لصالح النساء.

، وىو حزب ييدف لمعمل عمى إزالة 55أما حزب الشرق الديمقراطي وىو الحزب الذي تترأسو د. أمنة ضرار 
أنواع التيميش وحماية المكتسبات الديمقراطية، وتشجيع سياسة التمييز الايجابي من أجل المرأة، كافة 

ذكرت د. آمنة ضرار أن ىنالك أمانة لممرأة في ىياكل  56وتشجيع النساء لمولوج لعالم السياسة والحياة العامة.
منطقة شرق السودان من أكثر . عمى الرغم من أن 57%15الحزب، وأن الحد الأدنى لمشاركة النساء ىي 

 يميشاً خاصة في قطاع المرأة إلا أن رئيسة حزب الشرق الديمقراطي ىي أمرأة. المناطق ت

% عمى الأقل وىي مشاركة في كل 40نسبة النساء فيو الميدي  حزب الأمة بقيادة السيد الصادق اليادي
وأضافت إحسان عيسى أنيم  58حزب بالولاياتأجيزة الحزب في المكتب القيادي والأمانة العامة وكل أجيزة ال

وحدوا القائمة في آخر انتخابات إذ كانت القائمة تبدأ بالمرأة ثم رجل، أي لم يخصصوا قوائم منفصمة لممرأة 
بل د مجتْ في قائمة واحدة مع الرجال. أما حزب المؤتمر الوطني فقد ذكرت الدكتورة أحلام محمد ابراىيم أن 

% كحد أدنى ليذا نجد مشاركتيا أحياناً تزيد عمى الثلاثين في المائة في 30في الحزب نسبة مشاركة المرأة 
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 . 2أم سلمة الصادق المهدي، دور النساء فً حزب الأمة، ص  - 
54

 م6113. 03406الإمام الصادق المهدي، دور الأحزاب السٌاسٌة فً تفعٌل دور المرأة السٌاسً، مؤسسة طٌبة برس،  - 
55

 الدكتورة آمنة ضرار شغلت منصب مساعد الرئٌس لشؤون المرأة والطفل. - 
56

 النظام الأساسً لحزب الشرق الدٌمقراطً.   - 
57

 م. 6166. نوفمبر 8مقابلة مع الدكتورة آمنة ضرار ،  - 
58

 م. 6166نوفمبر  2مقابلة مع أ. إحسان عٌسً القٌادٌة بحزب الأمة،  -
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مبارك الفاضل الميدي، فقد ذكرت القيادية بالحزب السيد حزب الأمة بقيادة  59بعض الأمانات بالحزب. 
أن المرأة في الحزب ليا ىيئة خاصة  60والمسؤولة عن قطاع منظمات المجتمع المدني السيدة نيى النقر

الحزب الديمقراطي الميبرالي بقيادة د. ميادة سوار الذىب رئيسة  .61وليست قطاع تسمى ىيئة تنمية المرأة 
%، وذكرت انيا تواجو تحديات 50اركة النساء في دستور الحزب ميادة أن نسبة مشد. ت ، ذكر 62الحزب

حزب الأمة الإصلاح والتنمية، في مقابمة مع الاستاذة أميرة  63كثيرة وكبيرة لكنيا قادرة عمى تخطييا.
 65% إلا أنيا غير مطبقة.35ذكرت أن نسبة مشاركة النساء المعتمدة في النظام الأساسي  64أبوطويمة

%، وتوجد أمانة نساء 30الحزب الاتحادي الديمقراطي الأصل نسبة المشاركة في النظام الاساسي لمحزب 
 القيادات المتميزة  وبو عدد من 66بالحزب

  ( يوضح نسبة مشاركة النساء في دساتير الأحزاب السياسية3جدول رقم )

 كحد أدنى النسبة الحزب

 %50 الحزب الدٌمقراطً اللٌبرالً بقٌادة د. مٌادة سوار الذهب

 %40 حزب ألأمة بقٌادة السٌد الصادق الهادي المهدي

 %35 ب الأمة الاصلاح والتنمٌةحز

 %30 المؤتمر الوطنًحزب 

 %30 حزب الأمة القومً بقٌادة الامٌن العام اللواء برمة ناصر

 %30 الأصلالحزب الاتحادي الدٌمقراطً 

 %25 الحزب الاتحادي الدٌمقراطً

 %20 حزب المؤتمر الشعبً

 %15 حزب الشرق الدٌمقراطً بقٌادة د. أمنة ضرار

 ذي: يالجهاز التنفمشاركة المرأة السودانية عمى مستوى 

إن مشاركة المرأة في الجياز التنفذي تدرجت منذ منصف القرن الماضي حتى بمغت ذروتيا خلال العقد 
م وقد زاد عدد النساء في الجياز التنفيذي في 2014ول يقدم نموذج فقط لمحكومة في دالماضي، ىذا الج
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 م. 6166نوفمبر  9مقابلة  مع أحلام أحمد ابراهٌم القٌادٌة بالمؤتمر الوطنً،  - 
60
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 ة العلٌا  مثل ولاة الولاٌات.للنساء فً مجال المنافسة للمراكز التنفٌذٌ
61

 م. 6166نوفمبر  8مقابلة مع نهى النقر،  - 
62
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63
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م ولو أحصل عمى 2019حتى  2014ن الحكومة التي تمتيا بعد الحوار الحوار الوطني الذي استمر م
 إحصاءات موثوقة. 

: م2014 دناه يوضح مشاركة المرأة في الحكومة الاتحاديةأالجدول   
 النساء نسبة نساء رجال الكمي العدد  التنفيذية السمطة
 %  08 5 24 22   الوزراء
 % 2412 2 33 33  الدولة وزراء

 %  7430 2 25 22  الوكلاء
  م2014، الخرطوم مايو +، 20التقرير الوطني بكين  ، الادارة العامة لممرأة والاسرة ،الرعاية والضمان الاجتماعيوزارة المصدر:

 .عمى مستوى السودان في تمك الفترة ( وزيرة ولائية13كما يوجد عدد ) 
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 التوصيات

 استراتيجية عمل من وضع ل تنسيق بين النساء في الاحزاب السياسية المختمفةال توصي الورقة بدعم
دماج الكامل لمنوع الاجتماعي في منظومة التشريعات والقوانين لتعزيز مشاركة المرأة أجل الإ

تنشيط منظومة ، وذلك عن طريق السودانية في الحياة السياسية ورفعيا الى واضعي السياسات العامة
ب اليساسية والتدريب وتبادل حزاظومة لتنسيق الأدوار بين نساء الأحزاب السياسية وىي مننساء الأ
 .الخبرات

 ن تمتد الى ان والجياز التنفيذي فقط بل يجب أعدم حصر المشاركة السياسية بالمشاركة في البرلم
وجميع  النشاط الاقتصادي ومجالس إدارات الشركات الكبرى بالبلاد والمشروعات الاقتصادية الكبرى

 .دراسات استراتيجية وجيات استشارية مؤسسات وضع السياسات العامة بالبلاد من مراكز

   والمشاركة في المفاوضات المختمفة في مجالات التعاون بين السودان ودول العالم والمنظمات
 الدولية والاقميمية.

 .المشاركة الفاعمة في سياسات واستراتيجيات توجيات الدولة أثناء وبعد انتياء الفترة الانتقالية 

 الدائم لمبلاد في كافة مراحمو. في صناعة الدستور المشاركة 

  المشاركة في مفاوضات السلام مع الحركات المسمحة من الطرفين الطرف الحكومي وطرف الحركات
 المسمحة وصناعة السلام في البلاد.

 ونسبة  في الاحصاء السكاني في قطاع المرأة لسد الفجوة بين نسبة عدد النساء زيادة التدريب النوعي
 المشاركة في الفضاء العام.

  تطوير مفيوم المشاركة في الفضاء العام بحيث لا يصبح ىو الوظيفة العامة فقط بل يصبح القدرة
عمى التأثير في المجتمع عموماً من خلال أي نشاط يعمل عمى بناء مجتمع فاعل وقادر عمى 

  الفعل.
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 م2016بباريس 
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 م.31/12/2013, اخر زيارة لمموقع الانتخابات

 ( ورقة العمل الأقميمية 2002بدري، أمنة الصادق ، )حول النوع الاجتماعي والتحول الديمقراطي في الوطن م
 ، عمان، الأردن،.العربي، المركز الاقميمي للأمن

  ،الانتخاباتالحصص الانتخابية لممرأة في قانون الانتخابات المرتقب في السودان, في الفترة قبل بدري, بمقيس ،
 م.31/12/2013المعيد الاقميمي لمنوع التنوع السلام والحقوق، جامعة الأحفاد، أخر زيارة لمموقع 

  ،الندوة الأقميمية ) النوع، التنمية في مشاركة المرأة السودانية لمواقع اتخاذ القرارعبد الحميم، عواطف مصطفي ،
 م.2002/ 22-20علاقات شراكة و تشبيك( تونس 
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  المرأة السودانية، اوراق و مداولات حول مبادرة المجتمع المدني لمسلام حول اتفاقية (، 2008لحميم، ىالة )عبد ا
 .77،السلام الشامل

 م.31/12/2013، أخر زيارة لمموقع ، نحو دور متميز لممرأة في وضع الدستور القادمسالم، محمد أحمد 
  قوانين الانتخابات وتنظيم الحياة السياسية، الانتخابات، تحرير الطيب حاج عطية، 2007سالم، محمد أحمد ،

 جامعة الخرطوم، معيد أبحاث السلام. 
 المعيد الاقميمي لمنوع والتنوع والسلام والحقوق، في ، الانتخابات في السودان الفرص و التحدياتكوكو، نعمات ،

 ت.الفترة قبل الانتخابا
  ،مركز الجندر لمبحوث والتدريب، مفاهيمي -المشاركة السياسية وقضايا النوع: اطار نظرىكوكو، نعمات ،

 م.2007
 جاد، سوسن الكوتة الانتخابية لمنساء،بدون تاريخ 

ts/PO3EGY1611_1362.pdfwww.carim.org/public/polsoctex 
 وزارة الإعلام -فً السودان  تارٌخ الانتخابات، تاريخ الانتخابات في السودان(mininfo.gov.sd) . 

 الدراسات:

  ,2013التمكين السياسي لممرأة المصرية )ىل الكوتة ىي الحل؟(, معيد لدراسات السلام والتنمية وحقوق الانسان. 

law.org /-www.maat www.maatpeace.org  

 القدس لمدراسات السياسيىة، الانتخابات والتحولات الديمقراطية في العالم العربي خطوة الي الامام أم خطوة الي  مركز
 .87، 2009الوراء، عمان، الاردن، 

 19: 2010في الميزان، حزب الأمة القومي،  2010المجنة العميا للانتخابات، حزب الأمة القومي، انتخابات ابريل-
48 

 الدوريات:

 م، اخر زيارة لمموقع 2007,جريدة الجمهورية الالكترونيةرمي، سوسن صالح، نظام الكوتة النسائية، الخض
31/12/ 2013http://www.algomhoriah.net/atach.php?id=8386  

  احترام: المجمة السودانية لثقافة حقوق  ،السودانية/ الفرص و التحدياتالنوراني، تيسير، "المشاركة السياسية لممرأة
 م.2010، 12، العدد الانسان و قضايا التعدد الثقافي

   التي تصدرىا 2010، العام 28، العدد ، مجمة النساء2012النوراني, تيسير، تقييم تجربة الكوتة في الانتخابات ،
 38النسوية، جامعة الأحفاد، أم درمان، جمعية بابكر بدري العممية لمدراسات 

  التي تصدرىا 2010، العام 28، العدد مجمة النساء 2010الأمين، نفيسة أحمد، المرأة السودانية وانتخابات ،
 .11جمعية بابكر بدري العممية لمدراسات النسوية، جامعة الأحفاد، أم درمان، 

http://www.carim.org/public/polsoctexts/PO3EGY1611_1362.pdf
https://mininfo.gov.sd/%D8%AA%D8%A7%D8%B1%D9%8A%D8%AE-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D8%AA%D8%AE%D8%A7%D8%A8%D8%A7%D8%AA-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%88%D8%AF%D8%A7%D9%86/
http://www.maatpeace.org/
http://www.algomhoriah.net/atach.php?id=8386
http://www.algomhoriah.net/atach.php?id=8386
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  مجممة النساء، 2010الياشمي، سامية و مضوي غمبة، الكوتة النسائية في قانون الانتخابات القومية لسنة ،
، الكوتة النسايئة، التي تصدرىا جمعية بابكر بدري العممية لمدراسات النسوية، جامعة الأحفاد، أم درمان، 27العدد

2010 :57. 
 ون الانتخابات المرتقب في السودان، احترام: المجمة السودانية لثقافة بدري، بمقيس، الحصص الانتخابية لممراة في قان

 م.2008، 9حقوق الانسان و قضايا التعدد الثقافي، العدد 
  سمسمة اصدارات الدستور في حياتنا، المرأة والدستور في السودان، الكتاب الرابع، المعيد الاقميمي لمنوع والتنوع

 .65م،2013ام درمان،  والسلام والحقوق، جامعة الأحفاد،
 أيمول  223، العدد 20، السنة ، المستقبل العربيحسين، عموان البيج، المشاركة السياسية والعممية السياسية(

 .(1997/سبتمبر 
  حباشة، خديجة، التمكين السياسي لممرأة في فمسطين، المنتدي الديمقراطي الأول لممراة العربية خطوة ضرورية نحو

 م. 2004الاصلاح السياسي في الوطن العربي، 
 ( 2008ميدي، سميرة حسن ،)اوراق مؤتمر المرأة وضع المرأة في الأحزاب السياسية العقبات والرؤية المستقبمية ،

 م.2008 السودانية

 

 

 

 

 

 

  


